Standardy jakosci dla ksztatcenia zdalnego

na Wyd:ziale Ekonomicznym

Wydziat Ekonomiczny zobowigzany jest do:

1.

Stworzenia lub dostosowania istniejgcej juz infrastruktury do metod nauki na
odlegtosé.

Zapewnienia bezpieczenstwa cyfrowego w ramach ksztatcenia na odlegtosé, t;j.
zachowania standardéw ochrony danych i informacji.

Przeprowadzenia szkolenia dla pracownikdw  dydaktycznych z  zakresu
oprogramowania wykorzystywanego w  ksztatceniu na odlegtos¢ (osoba
odpowiedzialna: wydziatowy koordynator ksztatcenia na odlegtos¢).

Przeprowadzenia  szkolenia dla studentdw z zakresu oprogramowania
wykorzystywanego w ksztatceniu na odlegtos¢ (osoba odpowiedzialna: opiekun roku,
wydziatowy koordynator ksztatcenia na odlegtosc).

Zapewnienia studentom i pracownikom dydaktycznym dostepu do wers;ji
elektronicznej instrukcji obstugi oprogramowania w ramach, ktérego realizowane jest
ksztatcenie na odlegtosé.

Zapewnienia statej konsultacji dla studentéw w zakresie rozwigzan technicznych i
programowych (osoba odpowiedzialna: wydziatowy koordynator ds. zdalnego
nauczania).

Zapewnienie statej konsultacji dla pracownikéw dydaktycznych w zakresie rozwigzan
technicznych, programowych oraz metodycznych w zwigzku z ksztatceniem na
odlegtos¢ (osoba odpowiedzialna: informatyk, wydziatowy koordynator ds. zdalnego
nauczania).

Wykorzystania rozwigzan technicznych spéjnych z kompetencjami pracownikéw
dydaktycznych.

Prowadzenia statego monitoringu prowadzonych zajeé na odlegto$é, w tym hospitacji
oceniajacych i diagnozujacych.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do:

1.

3.

Przekazania studentom zasad ksztatcenia na odlegtos¢, w tym informacji na temat
metod i technik nauczania na odlegtos¢, metod ocenienia na odlegto$é, wymaganej
wiedzy poczatkowej oraz wymaganej do zaliczenia przedmiotu frekwencji (w tym
metod weryfikacji frekwencji).

Przekazania informacji o etyce pracy zdalnej, w tym wykorzystywania materiatow i
tekstow pozyskanych z Internetu oraz innych zachowan przyjetych za nieuczciwe.
Organizacji pracy zdalnej studenta z uwzglednieniem jego potrzeb (edukacyjnych,
technicznych itp.)



Uzycia technik i metod nauczania pozwalajgcych na uwzglednienie samodzielnosci
pracy studenta w ramach ksztatcenia na odlegtos¢ oraz preferowanego naktadu pracy
wtasnej studenta w ramach konkretnego modutu.

Uzycia metod i technik nauczania umozliwiajgcych uzyskanie przez studenta
zatozonych efektéw ksztatcenia.

Wykorzystania form zaje¢ pozwalajacych na osiggniecie przez studenta zaktadanych
efektéw ksztatcenia.

Uzycia metod ocenienia dostosowanych do ksztatcenia na odlegtosé.

Dostosowania materiatéw dydaktycznych do formy ksztatcenia, tj. ksztatcenia na
odlegtosé.

Doskonalenia metod i technik nauczania na odlegtosc.

Student zobowiazany jest do:

1.

Udziatu w szkoleniu z zakresu oprogramowania wykorzystywanego w ksztatceniu na
odlegtosé.

Zachowania zasad etyki pracy zdalnej w zakresie wykorzystania materiatéw i tekstow
pozyskanych z Internetu oraz innych zachowan przyjetych za nieuczciwe.

. Stosowania dobrych praktyk pomagajacych zachowaé bezpieczenstwo danych

podczas ksztatcenia na odlegtosé.

Komunikowania potrzeb i trudnosci wystepujacych w zwigzku z organizacja
ksztatcenia na odlegtosé.

Udziatu w procesie dydaktycznym zgodnie z zadami przekazanymi przez
prowadzgcego.



