Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 25/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 r.

Wydzial

Ekonomiczny

Kierunek

Finanse i rachunkowos¢

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow

praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Systemy podatkowe

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec obieralny

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowo$¢ i podatki
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow 11

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
os6b prowadzacych zajecia

dr Agnieszka Szuszakiewicz-Idziaszek

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studidéw)

L Liczba godzin Rok
Forma zajec . : . .
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr
wyktad 30/15 2/4
¢éwiczenia 15/10 2/4

3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

‘ Brak.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Zdobycie wiedzy na temat podatkow.
C2 - Rozszerzenie dotychczasowej wiedzy na temat polskiego systemu podatkowego.
C3 - Nabycie umiejetnosci niezbednych w podejmowaniu decyzji dotyczacych zarzadzania podatkami
w jednostce gospodarczej.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W_01 Student rozumie finanse jako dyscypline naukowa. K W01
W 02 Student zna i rozumie funkcjonowanie systemdw i instytucji finansowych, w K W02

tym podatkowych.
W 03 Student rozumie mechanizmy funkcjonowania przedsiebiorstw, a takze K W03
systemu podatkowego.
UMIEJETNOSCI
Student potrafi interpretowac i wyjasnia¢ zjawiska finansowe zachodzace w
U_01 . : : : ; K_U01
jednostkach organizacyjnych, a takze w catej gospodarce.
U_02 Student potrafi analizowa¢ przepisy dotyczace podatkow. K_U02
U_03 Student potrafi dokona¢ analizy sytuacji finansowej jednostki gospodarcze;j. K_U04,K U12

KOMPETENCJE SPOLECZNE

1
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K 01 Student jest gotdw do petnienia rél zawodowych. K_K01
Student jest gotéw do uzupeitniania, aktualizowania wiedzy oraz

K 02 N : K_K03
dokonywania jej krytycznej oceny.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie

z programem studidw):
Lp. Treséci Wykl adéw _Liczba godzin .na stu.diach
stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 Zapoznanie z kartg przedmiotu. Pojecie i charakterystyka podatkow. 2 2

w2 Klasyfikacja podatkéw. 4 2

W3 Konstrukcja polskiego systemu podatkowego. 4 1

W4 Podatek dochodowy od 0s6b prawnych i fizycznych. 3 2

W5 Podatki lokalne. 2 1

W6 Podatek VAT i inne podatki i optaty w Polsce. 2 1

w7 Zasady podatkowe. 2 1

W8 Podatki w Unii Europejskiej. 3 1

W9 Harmonizacja podatkéw w Unii Europejskie;j. 3 1

W10 | Wybrane strategie podatkowe. 4 2

W11 | Podsumowanie wiadomos$ci. 1 1
Razem liczba godzin wykladow 30 15

Lp. | Tresci twiczef: Siacionaryéh | miestacjonarnych

C1 Zapoznanie z programem nauczania. System podatkowy - 3 1
charakterystyka.

C2 Kierunki reform systemu podatkowego. 2 1

C3 Skutki wysokich obcigzen podatkowych. 2 1

C4 Opodatkowanie dochodu i obrotu w Unii Europejskie;j. 1 1

C5 Strategie podatkowe - studium przypadku. 2 1

Cé6 Oazy podatkowe. 1 1

Cc7 Zeznania podatkowe 1 1

C8 Podsumowanie wiadomoSci. 1 1

C9 Zaliczenie ¢wiczen. 2 2
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad wyktad informacyjny, wyktad konwersatoryjny, pokaz | projektor, laptop
prezentacji multimedialnej, dyskusja
Cwiczenia analiza tekstu Zrédtowego, studium przypadku materialy do ¢wiczen, testy

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegolnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

lub stosowania okreslonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy
(wybér z listy)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy

Ocena podsumowujaca (P)
- podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie
(wybor z listy)

Wyktad

F2- obserwacja podczas zaje¢/aktywnos$¢

P2 - zaliczenie

Cwiczenia

F3- praca pisemna (referat)
F4 - prezentacja

P3 - ocena podsumowujgca powstata na
podstawie ocen formutujacych, uzyskanych
w semestrze

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x")

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu F2 P2 F3 F4 P3
W_01 X X X X X
W_02 X X X X X
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W_03 X X X X X
U_01 X X X X X
U_02 X X X X X
U_03 X X X X X
K 01 X X X X X
K 02 X X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena koncowa z ¢wiczen jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych uzyskanych w trakcie realizacji zaje¢ z
przedmiotu. Ocena z wyktadu to ocena z przeprowadzonego kolokwium.

Kryteria oceny sg takie same dla wszystkich zaliczen (w tym poprawkowych).

Skala ocen:

Ponizej 51% - ocena niedostateczna (2,0)

od 51 do 60% - ocena dostateczna (3,0)

od 61 do 70% - ocena dostateczna plus (3,5)

od 71 do 80% - ocena dobra (4,0)

od 81 do 90% - ocena dobra plus (4,5)

0d 91 do 100% - ocena bardzo dobra (5,0)

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. ObcigZenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywn()éci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatlem nauczycieli 45 25
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

przygotowanie do zaliczenia 10 15
przygotowanie do prezentacji 5 10
przygotowanie referatu 5 10
zapoznanie z literaturg 10 20
suma godzin: 75 75

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 3 3

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. Szczodrowski G., Polski system podatkowy, PWN, Warszawa 2012.

2. Gomutowicz A., Matecki ], Podatki i prawo podatkowe, LexisNexis, Warszawa 2011.
3. Dolata S., Podstawy wiedzy o polskim systemie podatkowym, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2011.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Wolanski R., System podatkowy w Polsce, Wolters Kluwer-Oficyna, Warszawa 2009.

2. Krajewska A., Podatki w UE, PWE, Warszawa 2010.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

dr Agnieszka Szuszakiewicz-Idziaszek

data sporzadzenia 10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

aszuszakiewicz-idziaszek@ajp.edu.pl

podpis
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Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma studiow stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéow (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zaje¢ Audyt wewnetrzny

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec obieralne

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowo$¢ i podatki
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow 11

:::(;E ;rzs\?::’;::c(;clzozo:i?é?aatora Za)eC Oraz | 4y Monika Kaczurak-Kozak

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje€ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studidéw)

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ . ; . </
)e stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 2/4

3

¢éwiczenia 15/10 2/4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

‘ Znajomos¢ podstaw rachunkowosci i finanséw oraz organizacji przedsiebiorstw.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie w wiedze dotyczaca koncepcji przeprowadzania audytu wewnetrznego, metodyki pracy
audytora oraz standardéw audytu wewnetrznego.
C2 - Wyksztatcenie umiejetnosci zaplanowania, przeprowadzenia oraz udokumentowania audytu wewnetrznego.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Studept zna pojecia char.akteryzu]qce audyt wewnetrzny, jego role w K W03, K. W09
organizacji i pelnione funkcje.
W 02 Student zna sppsob organizacji audytu wewnetrznego oraz metody jego K W09, K W10
przeprowadzania.
W 03 StudenF zna s:ta}ndardy audytu wewnetrznego, obowigzki i zakres K W05, K W10
odpowiedzialno$ci audytora wewnetrznego.
UMIEJETNOSCI
Student potrafi przedstawié¢ audyt wewnetrzny jako proces - uporzadkowany | K_U03, K_UO05,
U_01 L o . ;
logicznie cigg dziatan wraz z jego dokumentacja. K_U08
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Student jest gotow do form}l%qwanla propozycji rozwigzan dotyczace sytuacji K K01, K K03
problemowej oraz uzupelniania zdobytej wiedzy.

4
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6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie

z programem studiow):

Lp. | Tresci wykladow

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 | Omoéwienie tresci programowych, Kkryteridw oceny oraz warunkow 3 2

zaliczenia przedmiotu. Wprowadzenie w obszar audytu wewnetrznego.

W2 | Audyt wewnetrzny w sektorze finans6w publicznych. 2 1

W3 | Prowadzenie audytu wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw 4 2
publicznych (JSFP).

W4 | Standardy audytu wewnetrznego. 2 1

W5 | Proces audytu wewnetrznego i jego procedury. 2 2

W6 | Audyt wewnetrzny w praktyce jednostek sektora publicznego oraz 1 1
rozwigzania stosowane w UE.

W7 | Zaliczenie. 1 1
Razem liczba godzin wykladow 15 10

Lp. | Tresci ¢wiczen

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Omowienie treSci programowych oraz Kkryteridw oceny. Pojecie audytu 3 2

wewnetrznego, Kryteria oceny w ramach audytu. Rodzaje audytu wewnetrznego.

C2 | Audyt wewnetrzny a kontrola zarzadcza. 1 0,5

C3 Plan audytu i sprawozdanie z wykonania audytu. 1 0,5

C4 | Przebieg czynno$ci audytowych. 4 3

C5 Procedura audytu wewnetrznego. 2 1

cé Rola, zadania audytora wewnetrznego, sposob dziatania oraz jego cechy 3 2
i kwalifikacje. Kodeks etyki audytora wewnetrznego.

Cc7 Kolokwium. 1 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach

oszczegolnych form zajeé

Forma zaje¢ | Metody dydaktyczne (wybor zlisty)

Srodki dydaktyczne

Wyktad wyktad informacyjny, pokaz prezentacji projektor multimedialny, materiat
multimedialnej zrédtowy
Cwiczenia analiza tekstdbw i przyktadéow, praca z tekstem | materiat Zrédlowy, prezentacja

zrodlowym, analiza studium przypadku, dziatania
praktyczne, wyszukiwanie i selekcjonowanie informacji,
analiza dokumentacji z praktyki

multimedialna

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach

zajec

Ocena formujaca (F)
., — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy
Forma zajecC | lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektow pracy

Ocena podsumowujaca (P)

— podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie

(wybor z listy) (wybér z listy)
Wyktad F2- obserwacja/aktywnos$¢ P2 - zaliczenie (pisemne - test)
Cwiczenia F2- obserwacja/aktywno$¢ P2 -zaliczenie (pisemne)
8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x")
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F2 P2 F2 P2

W_01 X X X X

W_02 X X X X

W_03 X X X

U_01 X X X

K 01 X X
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9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zajeé, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw
i zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena z ¢wiczen ustalana jest na podstawie oceny uzyskanej z pisemnego kolokwium oraz aktywnos$ci podczas
zaje¢ i obecnosci. Ocena z wyktaddw ustalana jest na podstawie pisemnego zaliczenia.

Punktacja przyjeta przy ustalaniu oceny z form pisemnych:

50%-60% - dst

61%-70% - dst +

71%-80% - db

81%-90% - db+

91%-100% - bdb

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. Obciazenie praca studenta (sposdb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 20
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

czytanie literatury 5 10
przygotowanie do zajec 10 10
przygotowanie do kolokwium 15 15
przygotowanie do zaliczenia wyktadéw 15 20
suma godzin: 75 75

liczba pkt ECTS przypisana do zajec: 3 3

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

K. Winiarska, Teoretyczne i praktyczne aspekty audytu wewnetrznego, Difin, Warszawa 2019.

A. Bartoszewicz, Praktyka funkcjonowania audytu wewnetrznego w Polsce, CeDeWu, Warszawa 2011.

A. A. Lipczyniska, Kontrola i audyt wewnetrzny, Difin, Warszawa 2023.

Materiaty opracowane przez Ministerstwo Finanséw - pobrane ze strony www.mf.gov.pl.

Ustawa z 27.08.2009 r. o finansach publicznych; dziat VL.

Materiaty opracowane przez IIA - I1A - Polska, pobrane ze strony www.iia.org.pl.

Komunikat Ministra Rozwoju i Finanséw z 12.12.2016 r. w sprawie standardéw audytu wewnetrznego dla

jednostek sektora finanséw publicznych.

8. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 4.09.2015 r. w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i
wynikach tego audytu.

Nk W

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. ]. Przybylska, Audyt wewnetrzny w sektorze publicznym, CeDeWu, Warszawa 2018.
2. A.Piaszczyk, Audyt wewnetrzny, Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce, Warszawa 2004.
3. K. Czerwinski, Audyt wewnetrzny, InfoAudit, Warszawa 2005.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajgcego dr Monika Kaczurak-Kozak
data sporzadzenia 10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

podpis
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Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec

Rachunkowos¢ matych przedsiebiorstw

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec obieralne

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowo$¢ i podatki
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
os6b prowadzacych zajecia

mgr Dariusz Lukéw

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Forma zaje¢

Liczba godzin Rok
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studidéw)

wyklad

15/10 3/5

laboratoria

30/15 3/5

3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

‘ Znajomo$¢ zagadnien z zakresu matematyki, ekonomii w tym rachunkowosci i prawa podatkowego.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wskazywanie i dobieranie rodzaju ewidencji podatkowych z uwzglednieniem formy prawnej, profilu
dziatalnosci gospodarczej oraz wielkos$ci podmiotu gospodarczego.
C2 - Zdobycie praktycznych umiejetnosci niezbednych w rozstrzyganiu i podejmowaniu decyzji wtasciwych dla
poszczeg6lnych tytutéw podatkowych.
C3 - Ksztalttowanie wrazliwosci etyczno-spotecznej, zaangazowania i poczucia odpowiedzialnosci oraz
poszanowania prawa podatkowego i bilansowego w obszarze zawodowym i poza nim.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw Kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Student zna i rozumie wybrane pojecia dotyczace rachunkowosci | K W02, K. W04,
- podatkowe;j. K W07, K. W10
UMIEJETNOSCI
U 01 Student potrafi analizowa¢ oraz oceniaé procesy gospodarcze, dokonywa¢é K_U02, K_UO0S,
- poréwnan zdarzen gospodarczych i skutkéw podatkowych. K _U10
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Student jest gotéw samodzielnie uzupeiniaé i poglebia¢ wiedze oraz K_KO03

dokonywac krytycznej jej oceny w odniesieniu do prawa podatkowego.




Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 25/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 r.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp' Tresci wykladow stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 Segmentacja przedsiebiorstw w polskim prawie finansowym. 1 1

W2 Obowiazki rejestracyjne przedsiebiorcow w CEIDG. 1 1

w3 Opodatkowanie dziatalnosci gospodarczej kartg podatkowa (warunki 2 1
opodatkowania kartg, stawki, ulgi, ewidencje).

w4 Opodatkowanie ryczattem od przychodéw ewidencjonowanych (warunki 3 2
opodatkowania ryczattem, ewidencja, wysoko$¢ i rozliczenie podatku).

w5 Podatkowa ksiega przychodéw i rozchodéw - PKPiR (istota i zasady 4 2
prowadzenia ksiegi przychodéw i rozchodow).

W6 Koszty podrézy stuzbowych (delegacje stuzbowe, samochéd w firmie). 1 1

w7 Rachunkowo$¢ matych przedsiebiorstw wg ustawy o rachunkowosci. 1 1

w8 Ksiegi rachunkowe i sprawozdania finansowe matych firm (uproszczenia 1
w ustawie o rachunkowos$ci).
Razem liczba godzin wykladéw 15 10

Lp. | Trescilaboratoriow _LiCZba godzin _na Stu_diaCh

stacjonarnych | niestacjonarnych

L1 Konfiguracja programu komputerowego oraz wprowadzenie i 2 1
aktualizowanie danych - ryczatt ewidencjonowany.

L2 Rejestracja zdarzen gospodarczych u podatnika VAT - ryczalt 6 3
ewidencjonowany.

L3 Ustalanie podatku dochodowego oraz sporzadzanie deklaracji 2 1
podatkowych w ramach ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych.

L4 Konfiguracja programu komputerowego oraz wprowadzenie i 2 1
aktualizowanie danych - podatkowa ksiega przychodéw i rozchodéw.

L5 Rejestracja zdarzen gospodarczych u podatnika VAT - podatkowa ksiega 6 2
przychoddéw i rozchodéw.

L6 Ustalanie podatku dochodowego oraz sporzadzanie deklaracji 2 1
podatkowych w ramach podatkowej ksiegi przychodéw i rozchodéw.

L7 Ewidencja $rodkéw trwatych, warto$ci niematerialnych i prawnych oraz 2 1
wyposazenia w programie komputerowym.

L8 Eksploatacja pojazdéw w programie komputerowym, rozliczanie kosztow 4 2
podrdzy stuzbowych.

L9 Ksiegi rachunkowe w matych przedsiebiorstwach. 2 1

L10 | Kolokwium sprawdzajace. 2 2
Razem liczba godzin laboratoriéw 30 15

7. Metody oraz $rodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajeé

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybér z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad wyktad z wykorzystaniem materiatéw multimedialnych | projektor

Laboratoria ¢wiczenia praktyczne z wykorzystaniem systemdéw | komputer
finansowo-ksiegowych

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach

zajec
Ocena formujaca (F) Ocena podsumowujaca (P)
., - wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy lub — vodsumowuie
Forma zajec stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do T p P j o
doskonalenia efektow pracy osiggniete e fe ty_uczema sie
(wybér z listy) (wybor z listy)
Wyktad F4 wystapienie (wypowiedz problemowa) P1 egzamin (pisemny)
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Laboratoria

F2 obserwacja podczas zaje¢ / aktywnos$¢

P2 zaliczenie (kolokwium
podsumowujgce semestr)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawi¢ ,x”

Symbol Wyktad Laboratoria
efektu F4 P1 F2 P2
W_01 X X X X
U_01 X X X X
K 01 X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzamindéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wyktad - egzamin w oparciu o test sprawdzajacy wiedze z catego przedmiotu.

Laboratoria - kolokwium podsumowujace semestr/wykonywanie zadania w systemie FK.

Skala ocen:

0-50% punktow -2,0

51-60% punktéw - 3,0

61-70% punktow - 3,5

71-80%punktéw - 4,0

81-90%punktéw - 4,5

91-100%punktéw - 5,0

10. Forma zaliczenia zaje¢

‘ Egzamin
11. ObcigZenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):
Liczba godzin
Forma aktywn()éci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatlem nauczycieli 45 25
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):
przygotowanie do kolokwium zaliczeniowych 5 10
przygotowanie do egzaminu 5 10
zapoznanie z literaturg 15 20
przygotowanie do laboratorium 5 10
suma godzin: 75 75
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 3 3
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Ustawa z 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci.

2. Cebrowska T (red), Rachunkowo$¢ finansowa i podatkowa, PWN, Warszawa 2010.

3. Olchowicz 1., Rachunkowo$¢ podatkowa, Difin, Warszawa 2011.

4. Winiarska K., Startek K, Rachunkowos$¢ podatkowa: zadania, pytania, testy, CH.Beck, Warszawa 2011.

5. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 23.12.2019 r. w sprawie prowadzenia podatkowej ksiegi przychodéw i
rozchodéw.
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Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Kutarba M., Koszty podatkowe w praktyce, Wydawnictwo Gazety Prawnej, Warszawa 2012.

2. L. Olchowicz, M. Jamrozy, Rachunkowo$¢ podatkowa: analiza w zakresie podatku dochodowego od os6b
prawnych, Wydanie 2, Difin, Warszawa 2020.

3. Ustawa z 20.11.1998 r.o zryczattowanym podatku dochodowym od niektérych przychodéw osigganych przez
osoby fizyczne.

4. Ustawa z 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych.

5. Ustawa z 15.02.1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego mgr Dariusz Lukéw
data sporzadzenia 10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) dlukow@ajp.edu.pl
podpis
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Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Zarzadzanie ryzykiem w przedsiebiorstwie
Punkty ECTS 2

Rodzaj zajec obieralne

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowo$¢ i podatki

Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow III

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studidéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec . ; . ..
)¢ stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 3/5

2

¢éwiczenia 15/10 3/5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

Ogolna wiedza z zakresu finanséw, finanséw przedsiebiorstw, rynkéw finansowych oraz statystyki.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Poznanie istoty ryzyka i procesu zarzadzania ryzykiem.

C2 - Nabycie umiejetnosci w zakresie identyfikacji, szacowania, oceny oraz zarzadzania ryzykiem w
przedsiebiorstwie.

C3 - Zachowanie krytycyzmu i niezalezno$ci myslenia w ocenie analizowanych probleméw oraz formutowania
wlasnego stanowiska.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego

WIEDZA
W 01 Student zna i rozumie pojecie ryzyka i procesu zarzadzania ryzykiem oraz K_W04
- poszczegblne kategorie ryzyka.
W_02 Student zna metody i narzedzia ograniczajgce poziom ryzyka. K_W06
UMIEJETNOSCI
Student potrafi identyfikowaé zagrozenia, szacowaé¢ oraz oceniaé K_U01, K U02,
U_01 . :
poszczegblne kategorie ryzyka. K _U03
U 02 Student potrafi dobiera¢ oraz stosuje wybrane metody i narzedzia K_U06, K_U07,
- pozwalajace ograniczy¢ poziom podejmowanego ryzyka. K _U10
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Student jest gotdw samodzielnie uzupetnia¢, pogtebia¢ wiedze oraz K_KO03
- dokonywac¢ krytycznej jej oceny w odniesieniu do przedmiotu zarzadzanie
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| ryzykiem w przedsiebiorstwie.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdélnych formach zaje¢ (zgodnie
z programem studiow):

L, . , Liczba godzin na studiach

Lp' Tresci WYkl'adOW stacjonarnych | niestacjonarnych

w1 Pojecie ryzyka i niepewnosci. Typologia, specyfika poszczegdlnych kategorii 3 2
ryzyka. Przenoszenie ryzyka pomiedzy podmiotami gospodarczymi.

w2 Ryzyko kredytowe. Zdolnos¢ kredytowa przedsiebiorstwa i jej zmiana w 2 2
trakcie kredytowania przedsiewzie¢ gospodarczych.

W3 Analiza ryzyka ogoélnych warunkéw zawarcia umowy Kkredytu 2 1
gospodarczego, regulaminy kredytowania, umowy kredytowe i klauzule
abuzywne. Szacowanie skutkéw wypowiedzenia umowy kredytowe;j.

W4 Ryzyko stopy procentowej. Zmienno$¢ kosztu kapitalu w czasie. Polityka 2 1
monetarna jako Zrddto niestabilno$ci ekonomicznej inwestycji rzeczowych.

W5 Ryzyko ptynnosci finansowej. Istotne wtasciwosci polityki ksztattowania 2 1
kapitatu obrotowego w réznych fazach dziatalnos$ci przedsiebiorstwa.

w6 Ryzyko podatkowe. Kontrola podatkowa. Ustanowenie zabezpieczen na 2 2
majatku przedsiebiorstwa.

W7 Postepowanie podatkowe. Wydanie decyzji podatkowej, Kklauzula 2 1
natychmiastowej wykonalnosci, $rodki zaskarzania. Prawomocny wyrok
NSA ijego skutki dla losu przedsiebiorstwa.
Razem liczba godzin wykladow 15 10

P , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresScicwiczen - —
stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Zastosowanie opcji walutowych w zarzadzaniu ryzykiem walutowym. 1 1

C2 Zabezpieczenia uméw kredytowych. 3 2

C3 Analiza ogélnych warunkéw umoéw leasingu operacyjnego. Szacowanie 3 1
skutkéw wypowiedzenia umowy.

C4 Wykorzystanie interpretacji podatkowych i innych normatywnych metod 5 3
ograniczania ryzyka podatkowego.

C5 Szacowanie podstawy opodatkowania jako skutek braku ksiagg 1 1
podatkowych.

Cé6 Kolokwium 2 2
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajeé

Forma zajec Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Wyktad wyktad informacyjny z wykorzystaniem materiatéw | projektor
multimedialnych
Cwiczenia ¢wiczenia przedmiotowe analiza przyktadéw i przepiséw prawa

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach

zajec

Ocena formujaca (F)

Ocena podsumowujaca (P)

Forma zaje¢

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy
(wybor z listy)

— podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Wyktad F2 obserwacja podczas zajec / aktywnos$¢ P1 egzamin (test sprawdzajacy wiedze
z catego przedmiotu)
Cwiczenia F2 obserwacja podczas zajec / aktywno$¢ P2 zaliczenie (pisemne)
8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x")
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F2 P1 F2 | m2
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W_01 X X X X
W_02 X X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X X
K 01 X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena z ¢wiczen stanowi rezultat kolokwium pisemnego obejmujacego praktyczne problemy analizowane na
zajeciach. Ocena z wyktaddw to ocena z egzaminu, stanowigca sume punktéw zdobytych z testu weryfikujacego
wiedze i umiejetnosci przekazane na wyktadach.

Skala ocen:

100% -90% -5,0;, 89%-80%-4,5 79%-70%-4,0 69% -60% - 3,5 59% -50%-3,0 49% - 0% - 2,0

10. Forma zaliczenia zaje¢

‘ Egzamin

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 20
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywno$ci studenta)

przygotowanie do zaliczenia ¢wiczen 5 10
przygotowanie do egzaminu 5 10
zapoznanie z literaturg 10 10
suma godzin: 50 50

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 2 2

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

U W IN -

Akademii Ekonomicznej w Krakowie, Krakéw 2003.

. Kaczmarek T. T., Ryzyko i zarzadzanie ryzykiem - ujecie interdyscyplinarne, Difin, Warszawa 2010.
. S.Babiarz i inni, Ordynacja podatkowa. Komentarz, Infor, Warszawa 2024.

. M. Nowak, Zarzadzanie finansami matych przedsiebiorstw, CeDeWu, Warszawa 2023.
. Monkiewicz J., Gasiorkiewicz L., Zarzadzanie ryzykiem dziatalnosci organizacji, C.H. Beck, Warszawa 2010.

. Buta P., Zarzadzanie ryzykiem w jednostkach gospodarczych, Aspekt uniwersalistyczny, Wydawnictwo

Literatura zalecana / fakultatywna:

Gdansk 1999.

Organizacyjnego, Bydgoszcz 2001.

1. Ostrowska E. Ryzyko inwestycyjne. Identyfikacja i metody oceny, Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego,

2. Kalinowski M., Zarzadzanie ryzykiem walutowym w przedsiebiorstwie, CeDeWu, Warszawa 2007.
3. Nahotko S. Ryzyko ekonomiczne w dziatalno$ci gospodarczej, Oficyna Wydawnicza Osrodka Postepu

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego dr Mariusz Nowak

data sporzadzenia 10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

podpis
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 25/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 r.

Wydzial Ekonomiczny

Kierunek Finanse i rachunkowo$¢

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow

stacjonarna/niestacjonarna

Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Rachunkowos¢ jednostek sektora finanséw publicznych
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajec obieralne

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowos$¢ i podatki

Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow III

Imie i nazwisko koordynatora zaje¢ oraz
os6b prowadzacych zajecia

dr Monika Kaczurak-Kozak

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

L. Liczba godzin Rok
Forma zajec¢

stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie

z programem studidow)

wyklad 30/15 3/5

¢éwiczenia 30/18 3/5

4

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

‘ Znajomos$¢ zagadnien z podstaw rachunkowosci oraz specyfiki sektora finanséw publicznych

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie w wiedze z zakresu rachunkowosci jednostek sektora finanséw publicznych (JSFP).
C2 - Zdobycie praktycznych umiejetnosci rozwiazywania probleméw ewidencyjnych w obszarze JSFP.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student zna ogoélne i szczegdlne zasady rachunkowosci JSFP. K_W03, K. W10,
Ww_01
K W11
Student zna i rozumie zasady ewidencji operacji gospodarczych
Ww_02 zachodzacych w jednostkach budzetowych, samorzadowych zaktadach K_ W07
budzetowych oraz w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego (JST).
W_03 Student zna zakres sprawozdawczosci JSFP. K_ W07, K W10
UMIEJETNOSCI
Student potrafi powigza¢ rachunkowos$¢ jednostki budzetowej i
U_01 : . K_U01
samorzadowego zaktadu budzetowego z budzetem.
Student potrafi ewidencjonowaé operacje gospodarcze w jednostkach
U_02 budzetowych oraz samorzadowych zakladach budzetowych oraz K_U04
sporzadzi¢ przyktadowe sprawozdanie.
U 03 Student potrafi ksiegowaé operacje gospodarcze zachodzace w budzecie K U04
- JST i sporzadzi¢ przyktadowe sprawozdanie JST. -
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

umiejetno$ci w zakresie rachunkowo$ci JSFP.

Student jest gotow do uzupelniania i aktualizowania wiedzy i rozwijania

K_KO03

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie

z programem studidw):
;. , Liczba godzin na studiach
Lp. | Tresci wykladow - - -
stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 | Jednostki sektora finanséw publicznych. 2 1
W2 | Zasady gospodarki finansowej i rachunkowo$ci JSFP. 4 2
W3 | Charakterystyka planu kont w sektorze finanséw publicznych. 2 1
Ewidencja operacji gospodarczych zachodzacych w jednostkach
budzetowych oraz samorzadowych zaktadach budzetowych w zakresie
w4 . , 7 . R 6 4
majatku, rozrachunkéw, operacji wynikowych, wyniku finansowego oraz
funduszy.
W5 | Dochody i wydatki w jednostkach budzetowych. 2 1
W6 | Rachunkowos¢ budzetu JST i organu podatkowego JST. 6 2
W7 | Sprawozdawczos$¢ JSFP. 6 2
W8 | Zaliczenie. 2 2
Razem liczba godzin wykladow 30 15
e s . , Liczba godzin na studiach
Lp. | TresSci ¢wiczen - - -
stacjonarnych | niestacjonarnych
c1 Bilans oraz zaktadowy plan kont jednostki budzetowej i samorzadowego 4 2
zaktadu budzetowego. Rozliczenie JSFP z budzetem.
c2 Ewidencja operacji gospodarczych z obszar6w funkcjonowania jednostek 10 6
budzetowych oraz samorzgdowych zaktadéw budzetowych.
C3 | Ewidencja operacji gospodarczych zachodzacych w budzecie JST. 6 4
C4 | Sporzadzanie sprawozdan i ich analiza. 8 4
C5 | Kolokwium. 2 2
Razem liczba godzin ¢wiczen 30 18

7. Metody oraz $rodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajeé

Forma zajec

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Wyktad wyktad informacyjny, wyktad analityczny, projektor multimedialny, materiat
pokaz prezentacji multimedialnej Zrédtowy
Cwiczenia analiza przypadku (case study), dzialania | materiat Zrédlowy, kalkulator, prezentacja

praktyczne

multimedialna

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

stosowania okres$lonych metod i narzedzi, stymulujace do
doskonalenia efektéw pracy
(wybor z listy)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy lub

Ocena podsumowujaca (P)
— podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Wyktad F2 obserwacja/aktywnos¢ P2 zaliczenie (pisemne, test sprawdzajacy
wiedze z catego przedmiotu)
Cwiczenia F1 sprawdzian (pisemny - rozwiazywanie P3 ocena podsumowujgca powstata na

zadan)
F2 obserwacja podczas zaje¢ / aktywno$¢

podstawie ocen formujacych uzyskanych
w semestrze

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektoéw uczenia sie (wstawic¢ ,x”

Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F2 P2 F2 F1 P2
W_01 X X X
W_02 X X X X X
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W_03
U_01
U_02
U_03
K 01 X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw
i zaliczen, w tym takze poprawkowych):

<<

i altelle

X
X
X

P DD | <

Ocena z ¢wiczen ustalana jest na podstawie ocen uzyskanych z pisemnych kolokwiéw (zadania ewidencyjne) oraz
obecnosci i aktywnosci podczas zaje¢. Ocena z wykladéw ustalana jest na podstawie pisemnego zaliczenia (test
jednokrotnego wyboru).

Punktacja przyjeta przy ustalaniu oceny z form pisemnych:

50%-60% - dst

61%-70% - dst +

71%-80% - db

81%-90% - db+

91%-100% - bdb

10. Forma zaliczenia zaje¢

‘ Zaliczenie z oceng

11. ObcigZenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia 60 33

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

czytanie literatury 5 15
przygotowanie do kolokwiéw z ¢wiczen 20 20
przygotowanie do zaliczenia wyktadow 10 15
przygotowanie do realizacji zaje¢ 5 17
suma godzin: 100 100

liczba pkt ECTS przypisana do zajec:
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. M. Kaczurak-Kozak, Rachunkowos$¢ budzetowa. Teoria i praktyka, Wolters Kluwer, Warszawa 2022.

2. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z 13.09.2017 r. w sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla
budzetu panstwa, budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zakladow budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych
majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 29.01.2025 r. w sprawie sprawozdawczos$ci budzetowej.

4. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 25.10.2010 r. w sprawie zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla
organdow podatkowych jednostek samorzadu terytorialnego.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Ksiegowania w uktadzie sprawozdawczo$ci finansowej w jednostkach finanséw publicznych, red. M. Cellary
i M. Kaczurak-Kozak, Wyd. 4, CH.BECK, Warszawa 2025.

2. A.Zysnarska, Rachunkowo$¢ sektora budzetowego z elementami analizy finansowej, ODDK, Gdansk2023.

Ustawa z 29.09.1994 r. o rachunkowoSci.

4. Ustawa z 27.08.2009 r. o finansach publicznych.

w
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do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,

13. Informacje dodatkowe

stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 25/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 r.

imie i nazwisko sporzadzajacego

dr Monika Kaczurak-Kozak

data sporzadzenia

10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

podpis
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 25/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zaje¢ Systemy finansowo-ksiegowe
Punkty ECTS 5

Rodzaj zajec obieralne

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowos$¢ i podatki
Jezyk, w ktéorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow III

Im’iq i nazwisko koor-dyflatora zaje¢ oraz mgr Dariusz Eukéw

os0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studidéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec¢ . ; . .,
)& stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 3/5 <

laboratoria 30/18 3/5

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

Wiedza z zakresu podstaw rachunkowos$ci, wybranych zagadnien rachunkowosci przedsiebiorstw oraz
umiejetno$¢ postugiwania sie uzytkowymi systemami komputerowymi.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie w wiedze zwigzang z wymogami i mozliwo$ciami pracy wybranego systemu FK.

C2 - Zdobycie praktycznych umiejetnosci niezbednych w pracy z wybranymi modutami systemu FK.

C3 - Ksztattowanie wrazliwo$ci etyczno - spotecznej, zaangazowanie i poczucie odpowiedzialnosci za
wykonywang prace oraz poszanowania prawa.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student zna mozliwo$ci i zastosowanie wybranego systemu FK. K. W07, K W10,
Ww_01
K W11
Student zna funkcje i procedury wystepujace w wybranym systemie FK. K W07, K W10,
W_02
K W11
UMIEJETNOSCI
Student potrafi wykorzystuywac system FK do sporzadzania wybranych K_U01, K_U02,
U_01 dowodoéw ksiegowych. K U004, K U07,
K U11
Student potrafi wprowadzaé wybrane dowody ksiegowe do systemu i K_U04, K_U07,
U_02 ., C .
sporzadzi¢ stosowne wydruki i sprawozdania. K U16
KOMPETENCJE SPOLECZNE
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K 01

Student jest gotéw do odpowiedniego pelnienia roli zwigzanej z obstuga
systemu FK.

K_KO01, K_K04

K 02

Student jest gotéw do uzupelniania i aktualizowania wiedzy oraz dokonywania

krytycznej jej oceny.

K_K03, K_K04

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z
programem studiow):

Lp. | Tresci wykladow

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 Zasady komputeryzacji ewidencji ksiegowej. System FK i jego mozliwo$ci. 2 1
w2 Ksiegi rachunkowe / rejestry ksiegowe - oznaczenia oraz podstawa
2, . 2 2
zapisOw w ksiegach rachunkowych systemu FK.
W3 Funkcje i zasady prowadzenia ksigg pomocniczych. 2 1
W4 Zestawienie obrotéw i sald ksiegi gtéwnej i jej uzgodnienie z ksiegami 2 1
pomocniczymi.
W5 Wydruki ksigg rachunkowych w systemie FK. 2 1
W6 Zamkniecie ksigg rachunkowych w systemie FK 2 2
w7 Korygowanie btedéw w systemie FK. Ochrona zapiséw w ksiegach 2 1
rachunkowych prowadzonych przy uzyciu komputera.
w8 Zaliczenie wyktaddow. 1 1
Razem liczba godzin wykladéw 15 10
Lp. | Tresci laboratoriow
L1 Zaktadanie podmiotu i podstawowych zbioréw potrzebnych do pracy w 4 2
systemie FK.
L2 Plan kont i parametry state w systemie. 4 2
L3 Dekretacja wybranych operacji gospodarczych. 6 3
L4 Operacje analityczne w systemie FK. 4 2
L5 Uzgadnianie syntetyki z analityka. Rozliczanie transakgji. 4 3
L6 Wydruki wybranych ksigg rachunkowych w systemie FK. 3 2
L7 Zamykanie okresu w systemie FK. 3 2
L8 Zaliczenie laboratorium. 2 2
Razem liczba godzin laboratoriow 30 18

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybér zlisty) Srodki dydaktyczne
Wyktad wyktad informacyjny i problemowy projektor
Laboratoria praca w  systemie FK - Cwiczenia pr.'aktyczne projektor

z wykorzystaniem systemdw finansowo-ksiegowych

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
- wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy

lub stosowania okreslonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektow pracy

Ocena podsumowujaca (P)

- podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie

(wybor z listy) (wybdr zlisty)
Wyktad F2 - obserwacja/aktywnos¢ (przygotowanie P2 - zaliczenie (pisemne, test sprawdzajacy
do zajed) wiedze ze znajomoSci systemu FK)
Laboratoria F2 - obserwacja/aktywno$¢ (przygotowanie

sprawdzajgce umiejetnosci)

do =zaje¢, ocena ¢wiczen wykonywanych | P2 - zaliczenie (kolokwium podsumowujgce
podczas zaje¢ i pracy wtasnej - prace domowe) | semestr z przedmiotu - wykonanie zadania
F5 - <¢wiczenia praktyczne (¢wiczenia | w systemie komputerowym FK)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x")

Symbol

Wyktad Laboratoria

efektu F2

| P2 F2 | F5 | P2
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W_01

W_02

U_01

U_02

K 01

K 02
9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

PP P <

DD P <

DD P <

DR PR <<
il italte

Ocena z laboratorium stanowi sume punktéw uzyskanych z wykonanie zadania zgodnie z zatozeniami przy
wykorzystaniu systemu FK. Ocena z wyktadu stanowi suma punktéw zdobytych z testu weryfikujgcego wiedze i
umiejetnosci przekazane na wyktadach.

Skala ocen:

0-50% punktéw -2,0

51-60% punktow - 3,0

61-70% punktow - 3,5

71-80%punktow - 4,0

81-90%punktéw - 4,5

91-100%punktéw - 5,0

10. Forma zaliczenia zaje¢

‘ Zaliczenie z oceng

11. ObcigZenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatlem nauczycieli 45 28
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

przygotowanie do kolokwium zaliczeniowych 20 30
przygotowanie do zaliczenia wyktadéw 20 20
przygotowanie do realizacji zaje¢ laboratoryjnych, wykonanie 20 30
¢wiczen
zapoznanie z literaturg 20 17
suma godzin: 125 125
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 5 5

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Instrukcja uzytkowania wybranego systemu komputerowego FK.

Literatura zalecana / fakultatywna:
2. Materiaty edukacyjne udostepnione przez firme Insert.

Kluwer, Warszawa 2022.

1 Organizacja rachunkowosci, red. K. Winiarska, PWE, Warszawa 2011.

3. Rachunkowo$¢ finansowa przedsiebiorstwa od jego powstania do likwidacji, red. M. Hass-Symotiuk, Wolters

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego mgr Dariusz Lukéw

data sporzadzenia 10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) dlukow@ajp.edu.pl

podpis
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do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 25/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Podstawy rachunkowosci zarzadczej
Punkty ECTS 4

Rodzaj zajec obowiagzkowe

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowos$¢ i podatki
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow III

Im’iq i nazwisko koor-dyflatora zaje¢ oraz prof. AJP dr Malgorzata Trocka

os0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

s Liczba godzin Rok Punkty E.C TS
Forma zaje¢ . ; . . (zgodnie
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr .
z programem studiéw)
wyklad 15/10 3/6
4
¢éwiczenia 15/10 3/6

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

Ogdélna znajomo$¢ podstaw ekonomiki przedsiebiorstw, zasad rachunkowosci finansowej oraz umiejetno$¢
wykorzystywania metod matematycznych oraz statystycznych.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Zapoznanie z teoretycznymi aspektami oraz metodami rachunkowosci zarzadczej.
C2 - Wyksztatcenie umiejetno$ci rozwigzywania probleméw decyzyjnych przy wykorzystaniu narzedzi
rachunkowos$ci zarzadcze;.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
W 01 Student zna podstawowe pojecia rachunkowoS$ci zarzadcze;j. K W01, K W04,
- K_ W06, K W07
W 02 Student zna podstawowe modele rachunku kosztow. K. W01, K W04,
- K_ W06, K W07
W 03 Student zna i rozumie metody rachunkowosci zarzadczej i mozliwosci ich | K W01, K W04,
- zastosowania do podejmowania decyzji. K_W06, K W07
UMIEJETNOSCI

Student potrafi rozrézniania¢ koszty wedtug réznych kryteriow. K_U02, K_U04,

U_01 K_U05, K_U06,
K_U09,K_U10

Student potrafi podejmowac decyzje w oparciu o metody rachunkowosci K_U02, K_U04,

U_02 zarzadczej. K_U05, K_U06,
K_U09, K_U10,
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| K_U16

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K 01

organizacji, ponoszac odpowiedzialno$¢ za wtasne decyzje.

Student jest gotow do rozwigzywania probleméw pojawiajacych sie w K_KO01, K K03,

K_K04

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie z

programem studiow):

Liczba godzin na studiach

Lp' Tresci wykladow stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 Pojecie, istota, funkcje rachunkowosci zarzadcze;j. 1 1
w2 Rachunkowo$¢ osrodkéw odpowiedzialnosci. 2 1
W3 Rachunek kosztéw petnych a rachunek kosztéw zmiennych. 2 1
W4 Konstrukcja modeli rachunku kosztéw zmiennych. 2 1
W5 Istota oraz znaczenie analizy progu rentownos$ci w podejmowaniu decyzji 2 2
biezacych w zakresie kosztéw, rozmiaréw produkgji /sprzedazy/ oraz zyskéw.
W6 Rola kosztéw przy podejmowaniu decyzji cenowych. 2 1
w7 Krétkookresowe rachunki decyzyjne. 2 2
w8 Budzetowanie jako metoda zarzgdzania przedsiebiorstwem. BudZetowanie 2 1
przychodéw, kosztéw i wynikow.
Razem liczba godzin wykladéw 15 10

Lp. | Tresci ¢wiczen

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych | niestacjonarnych

C1 Poréwnanie rachunku kosztéw zmiennych i rachunku kosztéw petnych. 1 1
C2 Wielostopniowe i wieloblokowe rachunki kosztéw zmiennych. 2 1
C3 Analiza progu rentownosci. 1 1
C4 Analiza wrazliwo$ci w progu rentowno$ci. 1 1
C5 Kolokwium. 1 0,5
Cé6 Kalkulacje cenowe. 1 1
Cc7 Krotkookresowe rachunki decyzyjne kosztéw i wynikéw. 2 1
C8 Budzetowanie. 2 1
C9 Ustalanie i analizowanie odchylen. 1 1
C10 | Pomiar dokonan przedsiebiorstwa w rachunkowo$ci zarzadczej. 2 1
C11 Kolokwium. 1 0,5
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz Srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajeé

Forma zajec Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Wyktad wyktad w formie prezentacji multimedialnych projektor
Cwiczenia ¢wiczenia polegajace na rozwigzywaniu zadan materiaty ¢wiczeniowe/zadania

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach

zajec

Ocena formujaca (F)
., — wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania
Forma zajec wiedzy lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy

Ocena podsumowujaca (P)

— podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie

PR (wybor z listy)
(wybér z listy)
Wyktad F2 obserwacja podczas zaje¢ / aktywno$¢ P1 egzamin (test sprawdzajacy wiedze z catego
przedmiotu)

Cwiczenia F2 obserwacja podczas zajec / aktywno$¢ P2 zaliczenie (pisemne)
8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiaggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x")
Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F2 P1 F2 P2

W_01 X X X X

W_02 X X X X

W_03 X X X X
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U_01 X X X X
U_02 X X X X
K 01 X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze spos6b
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zajeé oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Zaliczenie ¢wiczen nastepuje na podstawie $redniej ocen z dwdch kolokwidow polegajacych na rozwiazywaniu
zadan. Egzamin ma forme testu pisemnego (20 pkt), wedtug skali:
19-20 = bdb, 17-18 = db+, 15-16 = db, 14-13 = dst+, 11-12 = dst.

10. Forma zaliczenia zaje¢

Egzamin

11. ObcigZenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia 30 20

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

przygotowanie do kolokwium zaliczeniowych 30 30

przygotowanie do egzaminu 20 20

zapoznanie z literaturg 20 30
suma godzin: 100 100

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢:
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Gabrusewicz W., Kamela-Sowinska A., Poetschke M., Rachunkowo$¢ zarzadcza, PWE, Warszawa 2003.

2. Czubakowska K., Gabrusewicz W., Nowak E., Podstawy rachunkowo$ci zarzadczej, PWE, Warszawa 2006.
3. Zarzadcze aspekty rachunkowosci, pr. zb. pod red. T. Kiziukiewicz, PWE, Warszawa 2005.

4. Sobariska 1., Rachunek kosztéw i rachunkowo$¢ zarzadcza, Wydawnictwo C.H.Beck, Warszawa 2003.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Dobija D., Rachunkowo$¢ zarzadcza: analiza i interpretacje, Wolters Kluwer, Warszawa 2014.

2. Nowak E., Rachunkowo$¢ zarzadcza w przedsiebiorstwie, CeDeWu, Warszawa 2018.

3. Controlling kosztéw i rachunkowo$¢ zarzadcza, pr. zb. pod red. G.K. Swiderskiej, Difin, Warszawa 2017.
4. Rachunkowo$¢ zarzadcza, pr.zb. pod red. T. Kiziukiewicz, Wydawnictwo Ekspert, Wroctaw 2001.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego prof. AJP dr Matgorzata Trocka
data sporzadzenia 10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

podpis
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Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Kadry i ptace

Punkty ECTS 4

Rodzaj zajec obieralne

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowos$¢ i podatki
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow III

Im’iq i nazwisko koor-dyflatora zaje¢ oraz mgr Dariusz Eukéw

os0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studidéw)

Liczba godzin Rok

Forma zajec . ; . .,
)¢ stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 3/6

4
¢éwiczenia 15/10 3/6

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

‘ Podstawowa wiedza z zakresu prawa oraz rachunkowosci finansowe;j.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Zapoznanie z teoretycznymi aspektami dotyczacymi zagadnien kadrowo-ptacowych.

C2 - Wyksztatcenie umiejetnosci praktycznych dotyczacych rozwigzywania probleméw kadrowo-ptacowych.

C3 - Uswiadomienie znaczenia posiadania wiedzy z zakresu kadr i ptac, mozliwosci jej wykorzystania w praktyce,
a takze potrzeby ciagtego jej poszerzania i doskonalenia.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA

Ww_01 Student zna zasady organizacji systemu kadr i ptac w przedsiebiorstwie. K W10

Student zna system rozliczania ptac w réznych formach zatrudnienia
pracownika w jednostce oraz obowigzki podmiotu wynikajace z przepiséw

w02 o ubezpieczeniach spotecznych, zdrowotnych oraz podatku dochodowego K-W06
od o0séb fizycznych (pdof).
UMIEJETNOSCI
Student potrafi korzystac¢ z pierwotnych Zrédet informacji kadrowej oraz
L . ; , : ! K_U02, K_U04,
U_01 rozlicza¢ i ewidencjonowac ptace w jednostce gospodarczej, w tym z K U07
wykorzystaniem technologii informatyczne;. -
U 02 Student analizuje i interpretuje operacje gospodarcze i zadania kadrowo - K_U03, K_U04,
- ptacowe w przedsiebiorstwach. K_U05
U_03 Student potrafi analizowaé akty prawne w zakresie zasad naliczania K_U08
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obcigzen z tytutu ubezpieczen spotecznych i zdrowotnych oraz pdof. |

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student jest gotow do odpowiedniego petnienia roli zawodowej i

wykazywania sie twdrczym my$leniem i otwarto$cig na zmiany w zakresie K_KO01, K K03
K 01 . . . . e
informacji rachunkowej i podatkowej oraz ma wrazliwos$é etyczno- K_K04
spoteczng i poczucie odpowiedzialno$ci.
Student jest gotéw do stalej aktualizacji swojej wiedzy, zwlaszcza w
K_02 zakresie przepisow prawnych dotyczacych kadr i ptac, samodzielnego K_K03

pogtebiania i doskonalenia nabytej wiedzy oraz umiejetnosci.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegélnych formach zajeé¢ (zgodnie z
programem studiow):

;. , Liczba godzin na studiach
Lp' Tresci wykladow stacjonarn);gch niestacjonarnych
W1 | Wprowadzenie. Prawne regulacje w zakresie kadr i ptac. 1 1
W2 | Rodzaje uméw o prace oraz umdéw cywilnoprawnych. Nawigzanie i ustanie 2 2
stosunku pracy.
W3 | Ewidencja czasu pracy, wynagrodzenia za prace, urlopy pracownicze. 2 1
W4 | Obowiazki pracownika i pracodawcy. 2 1
W5 | Prowadzenie dokumentacji kadrowo-ptacowe;j. 2 2
W6 | Zasady sporzadzania listy ptac. 2 1
W7 | Ewidencja rozrachunkdéw z tytutu wynagrodzen. 2 1
W8 | Kolokwium zaliczeniowe. 2 1
Razem liczba godzin wykladéw 15 10
, e s . , Liczba godzin na studiach
Lp. Tresci cwiczen stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Umowy o prace. 1 0,5
C2 Umowy cywilnoprawne. 1 0,5
C3 Nawigzanie i ustanie stosunku pracy. 1 0,5
C4 Ewidencja czasu pracy, wynagrodzenia za prace, urlopy pracownicze. 2 1
C5 Obowigzki pracownika i pracodawcy. 1 0,5
Cé6 Prowadzenie dokumentacji kadrowo-ptacowe;j. 3 2
Cc7 Sporzadzanie listy ptac. 2 2
C8 Ewidencja rozrachunkéw z tytutu wynagrodzen. 1 1
C9 Rozliczenia z ZUS. 1 0,5
C10 | Rozrachunki z Urzedem Skarbowym. 1 0,5
C11 | Kolokwium zaliczeniowe. 1 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne
Wyktad wyktad z wykorzystaniem materiatéw projektor
multimedialnych
Cwiczenia ¢wiczenia przedmiotowe materialy do ¢wiczen, studia przypadkéw
praca indywidualna, rozwigzywanie zadan

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy
(wybor z listy)

Ocena podsumowujaca (P)

— podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Wyklad

F4 wystapienie (wypowiedZ problemowa)

P2 zaliczenie (pisemne )

Cwiczenia

F2 obserwacja podczas zajec / aktywnos$¢

semestr)

P2 zaliczenie (kolokwium podsumowujace
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8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x")

Symbol Wyktad Cwiczenia

efektu F4 P2 F2 P2
W_01 X X X X
W_02 X X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X X
U_03 X X X X
K 01 X X X X
K_02 X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze spos6b
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sklad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajet, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wyktad - test sprawdzajacy wiedze z catego przedmiotu. Cwiczenia - kolokwium podsumowujace semestr.
Skala ocen:

0-50% punktow -2,0

51-60% punktow - 3,0

61-70% punktow - 3,5

71-80%punktow - 4,0

81-90%punktéw - 4,5

91-100%punktéw - 5,0

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. ObcigZenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):
liczba godzin pracy studenta z bezposrednim udziatem nauczycieli 30 20
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

przygotowanie do kolokwium zaliczeniowych 20 30

przygotowanie do zaliczenia 20 20

zapoznanie z literaturg 30 30
suma godzin: 100 100

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 4 4

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Kadry i ptace 2023 - obowigzki pracodawcéw, rozliczanie $§wiadczen pracowniczych, dokumentacja kadrowa,
podatkowa i ZUS i kadrami, A. Jacewicz, D. Matkowska, ODDK, Gdansk 2023.

2. Ptace w praktyce, E. Mtynarska-Wetpa, SKwP, Warszawa 2022.

3. Wynagrodzenia w matych i $rednich firmach, red. M. Juchnowicz, IPiSS, Warszawa 2005.

4 M. Armstrong, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Wydawnictwo Oficyna Ekonomiczna. Oddziat Polskich
Wydawnictw Profesjonalnych, Krakéw 2005.

5. M. W. Kopertynska, Zarzadzanie kadrami, Wydawnictwo Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju PWSZ "Wspoélnota
Akademicka", Legnica 2002.
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Literatura zalecana / fakultatywna:

1. W. Dworowska, A. Jacewicz, Rozliczanie wynagrodzen w 2009 roku, ODDK, Gdansk 2009.

2. Ustawa z 26.006.1974 r. Kodeks pracy.
3. Ustawa z 23.04.1964 r. Kodeks cywilny.

4. Ustawa z 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.
5.Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z 30.12.2016 r. w sprawie Swiadectwa pracy.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajgcego

mgr Dariusz Lukow

data sporzadzenia

10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

dlukow@ajp.edu.pl

podpis
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Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec

Rachunkowos$¢ bankowa i ubezpieczeniowa

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec obieralne

Modul/specjalizacja Modut C5. Rachunkowos¢ i podatki
Jezyk, w ktérym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw III

Imie i nazwisko koordynatora zajec oraz
0s6b prowadzacych zajecia

dr Monika Kaczurak-Kozak

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje€ i liczba godzin w semestrze

Forma zaje¢

Liczba godzin Rok
stacjonarne/niestacjonarne | studiéw/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studidw)

wyklad

15/10 3/6

¢wiczenia

15/10 3/6

3

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

Znajomos$¢ zagadnien z podstaw rachunkowo$ci, rachunkowoSci finansowej oraz dziatalnos$ci bankéw i zaktadow

ubezpieczen.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Wyposazenie w wiedze z zakresu rachunkowo$ci bankéw i zaktadéw ubezpieczen.
C2 - Zdobycie umiejetnosci ewidencji operacji gospodarczych zachodzgcych w bankach oraz zaktadach

ubezpieczen.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student zna zasady oraz podstawy prawne rachunkowosci bankéw i | K W03, K W10,
Ww_01 . . , s o
zaktadéw ubezpieczen oraz jej organizacji. K W11
W 02 Student zna zasady ew1denc.]1 operacji gospodarczych zachodzacych w K W07, K W11
bankach oraz zaktadach ubezpieczen.
W 03 Studer.lt zna elementy sprawozdania finansowego bankéw i zaktadéow K W07, K W11
ubezpieczen.
UMIEJETNOSCI
Student potrafi ewidencjonowaé operacje gospodarcze na kontach
U_01 : , . : , K_U04
ksiegowych bankéw oraz zaktadéw ubezpieczen.
U 02 Student potrafi Kklasyfikowa¢ przychody i Kkoszty oraz ustala¢ wynik K U02

finansowy banku oraz zaktadu ubezpieczen.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_

01 . . - ) : .
w zakresie rachunkowo$ci bankowej i ubezpieczeniowej.

Student jest gotéw uzupetnia¢ i aktualizowa¢ wiedze i rozwija¢ umiejetnosci

K_KO03

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie

z programem studidw):
Lp. Treéci wykl adéw -Liczba godzin .na stu.diach
stacjonarnych | niestacjonarnych

W1 Regulacje prawne rachunkowo$ci bankowej i ubezpieczeniowe;j. 2 1

W2 Zasady prowadzenia ksigg rachunkowych w banku. 1 1

W3 Charakterystyka aktywow i pasywoéw banku oraz bankowego planu kont. 3 2

W4 Sprawozdawczo$¢ finansowa bankéow. 2 1

W5 Charakterystyka rachunkowosci ubezpieczeniowe;j. 2 1

W6 Charakterystyka planu kont zaktadu ubezpieczen. 2 2

w7 Sprawozdawczo$¢ finansowa zaktadéw ubezpieczen. 2 1

W8 Zaliczenie. 1 1
Razem liczba godzin wykladow 15 10

Lp. | Tresci éwiczen SEacionarnyeh | miestacjonarnych

C1 Sporzadzanie uproszczonego sprawozdania finansowego banku. 2 1
Ewidencja bilansowych operacji gospodarczych w banku. 3 2

C2 Ewidencja operacji wynikowych w banku. Ustalanie wyniku finansowego. 2 2

C3 Sporzadzanie uproszczonego sprawozdania finansowego zaktadu ubezpieczen 2 1

C4 Ewidencja operacji gospodarczych na kontach bilansowych zaktadéw 3 2
ubezpieczen

C5 Ewidencja operacji wynikowych zaktaddw ubezpieczen 2 1

C8 Kolokwium 1 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybér zlisty) Srodki dydaktyczne

Wyktad wyktad informacyjny, wyktad analityczny, pokaz projektor multimedialny, materiat
prezentacji multimedialnej zrédtowy

Cwiczenia analiza przypadku (case study), dziatania | materiat Zrédtowy, kalkulator,
praktyczne prezentacja multimedialna

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektow uczenia sie na poszczegdélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupeiniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy
(wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P)
- podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie
(wybor z listy)

Wyktad F2 obserwacja/aktywnos¢ P2 zaliczenie (pisemne, test sprawdzajacy
wiedze z catego przedmiotu)
Cwiczenia F2 obserwacja podczas zaje¢ / aktywno$¢, P2 zaliczenie (pisemne)

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektow uczenia sie (wstawic ,x")

Symbol Wyktad Cwiczenia
efektu F2 P2 F2 P2
W_01 X
W_02 X X X X
W_03 X X
U_01 X X X
U_02 X X X X
K 01 X X
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9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zajeé, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw
i zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Ocena z ¢wiczen ustalana jest na podstawie oceny uzyskanej z pisemnego kolokwium (zadania ewidencyjne) oraz
obecnosci i aktywnosci podczas zaje¢. Ocena z wykladéw ustalana jest na podstawie pisemnego zaliczenia (test
jednokrotnego wyboru).

Punktacja przyjeta przy ustalaniu oceny z form pisemnych:

50%-60% - dst

61%-70% - dst +

71%-80% - db

81%-90% - db+

91%-100% - bdb

10. Forma zaliczenia zaje¢

Zaliczenie z oceng

11. ObcigZenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zaje¢):

liczba godzin pracy studenta z bezpos$rednim udziatem nauczycieli

akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia 30 20

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

czytanie literatury 5 5
przygotowanie do zajec 10 10
przygotowanie do kolokwium 15 20
przygotowanie do zaliczenia wyktadow 15 20
suma godzin: 75 75

liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢:

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnoSci studenta) 3 3

12. Literatura zajec

Literatura obowiazkowa:

1. Rachunkowo$¢ jednostek sektora finanséw publicznych i instytucji finansowych, pr. zb. pod red. T.
Kiziukiewicz, PWE, Warszawa 2014.

2. Rachunkowo$¢ instytucji finansowych i jednostek budzetowych, pr. zb. pod red. nauk. W. Gabrusewicza,
SKwP, Warszawa 2012.

3. Z.Mietki, Rachunkowos$¢ bankowa, WSB, Poznan 2008.

4. Ustawa z 29.09.1994 r. o rachunkowoSci.

5. Rozporzadzenie Ministra Finanséow z 12.04.2016 r. w sprawie szczeg6lnych zasad rachunkowosci zaktadow
ubezpieczen i zaktadow reasekuracji.

6. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 1.10.2010 r. w sprawie szczegdlnych zasad rachunkowosci bankéw.

7. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 11.08.2011 r. w sprawie okre$lenia wzorcowego planu kont dla bankéw.

Literatura zalecana / fakultatywna:

1. Rachunkowo$¢ finansowa zaktaddw ubezpieczen, pr. zb. pod red. A. Karmanskiej, Difin, Warszawa 2003.

2. E. Popowska, W. Wasowski, Rachunkowo$¢ bankowa po zmianach, Biblioteka MenedzZera i Bankowrca,
Warszawa2008.

3. A. Mazurczak-Maka, A. Szkarlat-Koszatka, K. Janas, Rachunkowos$¢ zaktadéw ubezpieczen i zaktadow
reasekuracji: zbior zadan, Difin, Warszawa 2021.

2. K.Jonas, Rachunkowo$¢ zaktadéw ubezpieczen i zaktadéw reasekuracji. Zarys problematyki, Difin, Warszawa
2020.

13. Informacje dodatkowe
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Zatacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,

stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 25/000/2025 Senatu AJP
z dnia 24 czerwca 2025 r.

imie i nazwisko sporzadzajgcego

dr Monika Kaczurak-Kozak

data sporzadzenia

10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail)

podpis
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do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Nr 25/000/2025 Senatu AJP

z dnia 24 czerwca 2025 .

Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studi(')w stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) ‘

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zajec Podatek VAT

Punkty ECTS 3

Rodzaj zajec obieralne

Modut/specjalizacja Modut C5. Rachunkowos$¢ i podatki
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow III

Im’iq i nazwisko koor-dyflatora zaje¢ oraz megr Dariusz kukéw

os0b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studidow)

Liczba godzin Rok

Forma zaje¢ . : . iy
)€ stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr

wyklad 15/10 3/6

3

¢éwiczenia 15/10 3/6

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

Podstawowa wiedza z zakresu finans6w, finans6w przedsiebiorstw oraz finans6w publicznych.

4. Cele ksztalcenia

C1 - Uporzadkowanie wiedzy z zakresu podatkéw i systemu podatkowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem
podatku VAT.

C2 - Prawidlowa interpretacja znaczenia podatkéw, ze szczegélnym uwzglednieniem podatku VAT oraz
oddziatywania systemu podatkowego na dziatalno$¢ podmiotéw gospodarczych.

C3 - Uswiadomienie znaczenie wiedzy z zakresu podatku VAT, konieczno$ci jej aktualizowania.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw Kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA
Student zna podstawowe pojecia zwigzane z podatkiem VAT. K. W01, K W02,
w_01 K_ W03, K W04,
K_ W10
Student zna i rozumie spoteczne i gospodarcze zadania polityki fiskalnej | K W01, K W02,
W_02 panstwa i roli podatku VAT. K. W03, K. W04,
K_ W10
UMIEJETNOSCI
U 01 Student potrafi sporzadzi¢ podstawowe dokumenty zwigzane =z K_U02, K_UO08,
- rozliczaniem podatku VAT. K_U09
U_02 Student potrafi interpretowac kierunki zmian w podatku VAT. K_U02, K_U08,
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| K_U09
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Student jest gotéw do samodzielnego zdobywania i poszerzania wiedzy K_K02, K K03
K 01 oraz  jest $wiadomy  spotecznej, zawodowej oraz  etycznej
odpowiedzialno$ci za podejmowane decyzje.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie
z programem studidw):

Liczba godzin na studiach

Lp' Tresci wykladow stacjonarnych | niestacjonarnych
W1 | Ustawa o podatku od towaréw i ustug. 1 1
W2 | Zakres przedmiotowy - czynno$ci podlegajace opodatkowaniu podatkiem VAT. 2 1
W3 | Zwolnienia podmiotowe, rejestracja dla celéw VAT. 1 1
W4 | Podstawa opodatkowania. 2 1
W5 Miejsce $wiadczenia ustug, dostaw towaréow, WNT. 2 1
W6 | Obowigzek podatkowy. 1 0,5
W7 | Stawki podatku VAT. 1 0,5
W8 | Zasady i terminy dotyczace wystawiania faktur VAT. 1 0,5
w9 Odliczanie i zwrot podatku VAT. 1 0,5
W10 | Jednolity plik kontrolny (JPK). 0,5 0,5
W11 | Biala lista podatnikéw VAT, mechanizm ptatnosSci podzielone;j. 1 1
W12 | Ulga za zte dtugi. 0,5 0,5
W13 | Kolokwium. 1 1
Razem liczba godzin wyktadéw 15 10
Lp. Treéci éwiczen ‘Liczba godzin .na stu.diach
stacjonarnych | niestacjonarnych
C1 Ustawa o podatku od towaréw i ustug. 1 1
C2 Zakres przedmiotowy - czynno$ci podlegajace opodatkowaniu podatkiem VAT. 2 1
C3 Zwolnienia podmiotowe, rejestracja dla celéw VAT. 1 1
C4 Podstawa opodatkowania. 2 1
C5 Miejsce §wiadczenia ustug, dostaw towaréw, WNT. 2 1
Cé6 Obowigzek podatkowy. 1 0,5
Cc7 Stawki podatku VAT. 1 0,5
C8 Zasady i terminy dotyczace wystawiania faktur VAT. 1 0,5
C9 Odliczanie i zwrot podatku VAT. 1 0,5
C10 | Jednolity plik kontrolny (JPK). 0,5 0,5
C11 | Biatalista podatnikéw VAT, mechanizm ptatnosci podzielone;j. 1 1
C12 | Ulga za zte diugi. 0,5 0,5
C13 | Kolokwium. 1 1
Razem liczba godzin ¢wiczen 15 10

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybor z listy) Srodki dydaktyczne

Wyktad wyktad z elementami analizy zZrédtowej i dyskusji | projektor

Cwiczenia analiza tekstu Zrédtowego prezentacja  wybranych  zagadnien,
analiza studium przypadku

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegodlnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)
— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania wiedzy
lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi, stymulujace
do doskonalenia efektéw pracy

(wybér z listy)

Ocena podsumowujaca (P)

— podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie
(wybér z listy)

Wyklad

F4 wystapienie (wypowiedZ problemowa) P2 zaliczenie (pisemne)

Cwiczenia

F2 obserwacja podczas zaje¢ / aktywnos$¢ P2 zaliczenie (pisemne)
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8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagnigcia przedmiotowych efektow uczenia sig (wstawi¢ ,x")

Wyktad Cwiczenia
Symbol efektu T2 Y 2 2 2
W_01 X X X X
W_02 X X X X
U_01 X X X X
U_02 X X X X
K 01 X X X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze spos6b
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Wyklad - test sprawdzajacy wiedze z catego przedmiotu. Cwiczenia - kolokwium pisemne podsumowujace
semestr.

Skala ocen:

0-50% punktéw -2,0

51-60% punktéw - 3,0

61-70% punktow - 3,5

71-80%punktow - 4,0

81-90%punktéw - 4,5

91-100%punktéw - 5,0

10. Forma zaliczenia zaje¢

‘ Zaliczenie z oceng

11. ObcigZenie praca studenta (spos6b wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin

Forma aktywnoSci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych

Godziny kontaktowe studenta (w ramach zajec):

liczba godzin pracy studenta z bezpo$rednim udziatlem nauczycieli

akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia 30 20

Praca wlasna studenta (indywidualna praca studenta zwigzana z zajeciami):

przygotowanie do kolokwium 30 30
zapoznanie z literaturg 15 25
suma godzin: 75 75

liczba pkt ECTS przypisana do zajec:

(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta) 3 3

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

1. Szczodrowski G., Polski system podatkowy, PWN, Warszawa 2012.

2. Rosinski R., Polski system podatkowy. Poszukiwanie optymalnych rozwigzan, Difin, Warszawa 2010.
3. Ustawa z 11.03.2004 r. o podatku od towaréw i ustug.

4. Rozporzadzenie Ministra Finanséw z 3.12.2013 r. w sprawie wystawiania faktur.

Literatura zalecana / fakultatywna:
1. Wolaniski R., System podatkowy: zarys wyktadu, Wolters Kluwer, Warszawa 2020.
2. Krajewska A., Podatki w UE, PWE, Warszawa 2010.

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego mgr Dariusz Lukéw
data sporzadzenia 10.06.2025

dane kontaktowe (e-mail) dlukow@ajp.edu.pl
podpis
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