Zatacznik nr 2
do Programu studiéw na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr 14/000/2025 Senatu AJP
z dnia 15 kwietnia 2025 r.
obowiazuje | rok od r.a. 2025/2026
PLAN STUDIOW NIESTACJONARNYCH I stopnia
KIERUNEK: Zarzadzanie
PROFIL: PRAKTYCZNY

ROKII ROKIII ROKIIII .
Nazwa przedmiotu gé 1 sem. | o | 2 sem. o 3 sem. o 4 sem. o 5 sem. | o | 6 sem. | o § wtym: g
R w | ow | lab | P | 2 | w | w || p |2 w | w || p |2 w | ew || p | 2] w ew e[ p | Q| w|ew]|w|p | 2 8 wolew | ww|ol|™
A. Przedmioty podstawowe 296 124 | 154 | 18 0 | 39
1 |Jezyk obcy Elll 18 2 18 2 18 2 54 0| 54 0 o 6
2 z I 0 0 0 0 [ [ [ [
3 [BHP z.1 4 0 4 4 [ [ [ [
4 |Matematyka El 15 18 4 33 15 18 [ [ 4
5 [Nauka o organizacji El 15 | 18 4 33 15 18 0 0 4
6 |Wprowadzenie do finanséw El 15 | 10 4 25 15 | 10 0 0 4
7 |Mikroekonomia El 15 | 18 4 33 15 | 18 0 0 4
8 [Technologie informacyjne zo.1 18 2 18 0 0 18 0 2
9 [Ochrona wiasnosci intelektualnych zo.1 10 1 10 10 0 0 0 1
10 |Elementy prawa gospodarczego zo.1 10 2 10 10 0 0 0 2
11 |Przedmiot humanistyczny zo.1 15 3 15 15 0 0 0 3
12 | Podstawy rachunkowosci Ell 10 | 18 4 28 10 18 0 [ 4
13 | Statystyka Ell 15 | 18 5 33 15 | 18 0 0 5
B. Przedmioty kierunkowe 515 | 245 182 | 30 | 58 | 59
1 [Marketing El 15 | 18 4 33 15 | 18 0 0 4
2 |Podstawy zarzadzania El 15 18| 5 33 15 0 0 18| 5
3 [Zachowania organizacyjne zo. ll 10 | 18 3 28 10 18 0 ] 3
4 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi Ell 15 | 18 4 33 15 18 0 [ 4
5 [Badania jakosciowe w zarzadzaniu zo. ll 10 10 2 20 10 0 10 [ 2
6 |Badania marketingowe Ell 10 | 10 | 10 3 30 10| 10| 10]o0f3s
7 |Wyktad fakultatywny - humanistyczny|  z.o.Illll 10 1 10 1 20 20 0 0 [ 2
8 |Wykiad fakultatywny zollll 10 1 10 1 20 20 0 0 [ 2
9 [Finanse przedsigbiorstw Ell 15 18 4 33 15 18 0 0 4
10 |Rachunek kosztéw przedsiebiorstw Ell 15 18 4 33 15 18 [ [ 4
11 |Zarzadzanie zmiang zo. ll 10 10 2 20 10 10 [ [ 2
12 | Zarzadzanie produkcja zo. Il 10 10 3 20 10| of 0] of3s
13 |Negocjacje i mediacje zo. ll 10 | 18 3 28 10 18 [ [ 3
14 | Etykieta i savoir-vivre w biznesie z.o0. IV 10 10| 2 20 10 [ [ 10 2
15 | Zarzadzanie projektami zo0. IV 10 | 18 2 28 10 18 [ [ 2
16 [Analiza ekonomiczna EIV 15| 18 4 33 15 | 18 0 0 4
17 | Zarzadzanie ryzykiem zo0. IV 10 10| 2 20 10 [ [ 10 2
18 | Zarzadzanie jakoscia EIV 15 | 18 4 33 15 18| 0| of 4
i ig:f::;i:zierrowadzeme dziatalnosci 20V 10| 2 10 0 0 0 10 2
20 [Wprowadzenie do logistyki zo.lV 10 10| 2 20 10 [ [ 10 2
C. Modut obieralny 230 100 | 60 10 | 60 | 32
1 |Modut obieralny | | | | | | | | | | | | | | | 20 | 20 I 0 I 10| 8 I 40 I 10 I 0 |40| 12 I 40|30l 10| 10| 72| 230 |100| 60 | 10 | 60 | 32
D. Dyplomowanie i praktyka 1014 0 | 1014 0 0 50
1 |Seminarium dyplomowe zo.IV,V, VI 18 2 18 2 18 4 54 0 54 [ [ 8
2 |Praca dyplomowa zo. VI 2 0 [ [ [ 2
3 [Praktyka | zlil 0 20 0 480 o |40 | 0o | 0] 2
4 |Praktyka Il zV 0 0 20 480 o 40| o | of 2
114 | 100| 18| 0 105| 100| 20| 18 80 | 82 | 10| 0 65 | 74 | 0 | 30 55 | 46 | 0 | 50 50 l 48[ 10 l 20 2055 | 469 | 1410 58 [ 118
30 30 20 20 20 20
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Zatgcznik nr 2

do Programu studidéw na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr 14/000/2025 Senatu AJP

PLAN STUDIOW NIESTACJONARNYCH I stopnia
KIERUNEK: ZARZADZANIE

PROFIL: PRAKTYCZNY
Modut obieralny: BIZNES CYFROWY | NOWE TECHNOLOGIE

z dnia 15 kwietnia 2025 r.
obowigzuje | rok od r.a. 2025/2026

) ROK] ROK I ROK I . iy, B
Lp. Nazwa przedmiotu £8 1 sem. I 2 sem [e 3sem I 4sem. 3 5 sem. [o | 6 sem. 3 g ) 5
~ [wToew]o]@ [wlofuw]e]&[w]o]wleo]|G[w e wlr]o[wle[wl[e]G[w]ow[wl[eo]&|° [ov[w]r]"
p|Q|w|ew|ma|p |Q|w|ew|a|p|[R]w|[ew]mn p | R | w|ew|m|p |2 |w][cw]|ua p | @ wo | ew | p
C. Modut obieralny: BIZNES CYFROWY | NOWE TECHNOLOGIE
1 |Cyfrowa transformacja przedsigbiorstw EIV 10 | 10 10| 4 30 10 | 10 0 10 4
2 [Cyberbezpieczenstwo i ochrona danych | z.o. IV 10| 10 4 20 [ 70| 10| 0 0 4
3 F’odstawy e-commerce i model biznesu EV 10| 10 10] 4 30 10| 10 0 10 4
internetowego
4 |Organizacja i zarzadzanie zespotami z0.V 10 10| 2 20 (0| 0] o] 2
rozproszonymi i wirtualnymi
5 |Analiza danych biznesowych zo0.V 10 10| 3 20 10 0 0 10 3
g Marketing cyfrowy i social media w zo0.V 10 10| 3 20 |10 oo f1] 3
biznesie
7 Zaquzanig relacjal"ni z klientem (CRM) EVI 10] 10 10| 3 30 10| 10 0 10 3
i obstuga klienta online
8 Logistyka i zarzgdzanie taricuchem dostaw 20Vl 10| 10 3 20 10 10 0 0 3
‘W e-commerce
9 Strategig spr;edaiy i zarzadzanie 2oVl 10] 10 3 20 10| 10 0 0 3
kanatami online
10 éi;::egrowane systemy zarzadzania klasy 20Vl 10 10 3 20 10 0 10 0 3
Razem liczba godzin ofojojo|ofojoOojO|jOfOjO|jO|OfO|O)|20(20| O |10 8 |40(10| O (40| 72(40| 30 (10|10 72| 230 |700( 60 | 10 | 60 | 32




Zatgcznik nr 2
do Programu studidéw na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr 14/000/2025 Senatu AJP
z dnia 15 kwietnia 2025 r.
obowigzuje | rok od r.a. 2025/2026
PLAN STUDIOW NIESTACJONARNYCH I stopnia
KIERUNEK: ZARZADZANIE
PROFIL: PRAKTYCZNY
Modut obieralny: ZARZADZANIE NOWOCZESNA ORGANIZACJA

ROK | ROK II ROKIII c W tym:

. gy ym: 2

Nazwa przedmiotu £ < 1 sem. I 2 sem. [e 3 sem. I 4 sem. [ 5 sem. [o | 6 sem. 3 g 5

LN o o P o o 2 ) 2 o < y o

wléwllablplmlwlcwllablplm w|cw||ab|p|m|w.l¢w||ablp|m w.lcwl\ablplmlw.lcwllablplw wlcwl\ablp
C. Modut obieralny: ZARZADZANIE NOWOCZESNA ORGANIZACJA

1 |Nowoczesne modele organizacji EIV 10 | 10 10| 4 0 10 | 10 0 10 4

2 |Struktura i koszt kapitatu w organizacji zo. IV 10| 10 4 20 [ 70| 10| 0 0 4

3 |Analiza finansowa EV 10| 10 10| 4 30 10|10 0 10 | 4

4 [Techniki kreatywne i innowacje zo.V 10 10| 2 20 (10| 0 o | 10| 2

5 Zarzqdzanie.wiedzs} i informach w 20V 10 10] 3 20 10 0 0 10 3
nowoczesnej organizacji

¢ |Marketing cyfrowy i social media w zo.V 10 10| 3 20 | 0| o|of1w]s

biznesie

7 |Jakosc¢ obstugi klienta EVI 10| 10 10| 3 30 10 | 10 0 10 3

8 [Zréwnowazony rozwdj w biznesie zoVi 10| 10 3 20 [ 70| 10| 0 0 3

9 | Sztuczna inteligencja w bizesie z.0. VI 10 10 3 20 10 0 10 0 3

10 |Autoprezentacja i wizerunek menedzera | z.0. VI 10| 10 3 20 [ 70| 10| 0 0 3
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Zatgcznik nr 2

do Programu studidéw na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,

stanowigcego zatgcznik do Uchwaty nr 14/000/2025 Senatu AJP

z dnia 15 kwietnia 2025 r.

obowigzuje | rok od r.a. 2025/2026

PLAN STUDIOW NIESTACJONARNYCH I stopnia

PROFIL: PRAKTYCZNY

KIERUNEK: ZARZADZANIE

Modut obieralny: ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

g ROK | ROK Il ROK I c . ”

N: dmiot 8 £ w tym: 4

Lp. azwa przedmiotu s 1 sem. | « | 2 sem @ 3 sem « 4sem. @ 5 sem. 3 6 sem. g i3 o

5 1 1 1 S S S o «

& w. [ew]lab] p | @ [w. [ew[lao] p | @ [w. [ew[lao] p | @ [w. [ew[ra [ p | @ [ w [ew ] lab] p | @ [w [ éw [lab] p | © w. [ ew [ lab | p
C. Modut obieralny: ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI

1 |Rekrutacja i selekcja pracownikow EIV 10 | 10 10| 4 30 10 | 10 0 10 4

2 |Prawo pracy i ubezpieczenia spoteczne | z.o. IV 10 | 10 4 20 10 | 10 0 0 4

3 [Wynagrodzenia i systemy motywacyjne EV 10| 10 10| 4 30 (70170 0|10 4

4 Komp?tencje menedzerskie i 20V 10 10] 2 20 10 0 0 10 2
przywddztwo

5 |Szkolenia i rozwoj zawodowy z0.V 10 10| 3 20 (10| 0| o] 3
pracownikow

6 |Systemy ocen pracowniczych zo0.V 10 10| 3 20 10 0 0 10 3

7 Er:owanie marki pracodawcy w praktyce EVi 10| 10 10/ 3 30 01 10 0 10 3

8 | Work-life Balance zoVi 10| 10 3 20 10|10 0 0 3

9 [Cyfrowe narzedzia w obszarze ZZL z.0. VI 10 10 3 20 (70| 0 [ 10| 0 3

10 [Budowanie zespotow z.0. VI 10| 10 3 20 10 | 10 0 0 3
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