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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) AJP - nalezy przez to rozumie¢ Akademie im. Jakuba z Paradyza;

2) WE - nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Ekonomiczny;

3) Dziekanie - nalezy przez to rozumie¢ Dziekana Wydziatu Ekonomicznego;

4) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin obowigzkowych studenckich
praktyk zawodowych;

5) praktyce - nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe studenckie praktyki zawodowe;

6) zaktad pracy - nalezy przez to rozumie¢ zaktad pracy przyjmujacy na praktyke;

7) umowie indywidualnej - nalezy przez to rozumie¢ umowe zawierang pomiedzy AJP-
WE a zakladem pracy jako przyjmujgcym na praktyke i studentem kierowanym na
praktyke, stanowigcej zatacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP
z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania studenckich
praktyk zawodowych;

8) os$wiadczeniu - nalezy przez to rozumie¢ o$wiadczenie Zaktadu Pracy przyjmujacego
studenta w celu odbycia praktyki, stanowiace zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr
65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad organizacji,
odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych;

9) skierowaniu - nalezy przez to rozumie¢ skierowane na praktyke, stanowigce
zatacznik nr 4 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r.
w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk
zawodowych;

10)wniosku - nalezy przez to rozumie¢ wniosek o odbycie praktyki w innym terminie,
stanowiacy zatacznik nr 5 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia
02.07.2024 r. w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania studenckich
praktyk zawodowych;

11)karcie praktyki - nalezy przez to rozumie¢ karte praktyki zawodowej, stanowigca
zatacznik nr 6 do Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r.
w sprawie zasad organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk
zawodowych;

12)wniosku o zaliczenie praktyki - nalezy przez to rozumie¢ wniosek ztozony w celu

zaliczenia praktyki zawodowej w catosci lub w cze$ci na podstawie pracy zawodowej
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lub innej zawodowej aktywnosSci zawodowej, stanowigcy =zatgcznik nr 7 do
Zarzadzenia Nr 65/0101/2024 Rektora AJP z dnia 02.07.2024 r. w sprawie zasad
organizacji, odbywania i zaliczania studenckich praktyk zawodowych.
§2
Praktyki majg na celu w szczegélnosci:
1) poszerzanie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej praktycznego
wykorzystania;
2) ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej;
3) stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej studentéw na rynku pracy;
4) poznanie zasad organizacji i mechanizméw funkcjonowania potencjalnych pracodawcéw.
Studenckie praktyki zawodowe stanowia integralng cze$¢ procesu ksztatcenia studentow AJP
i podlegaja obowigzkowemu zaliczeniu.
Student uczestniczacy w praktyce zawodowej podlega obowigzkom wynikajacym
z Regulaminu studiéw AJP oraz z aktéw powszechnie i wewnetrznie obowigzujacych w zaktadzie
pracy i jest zobowigzany do:
1) godnego reprezentowania AJP;
2) przebywania w miejscu praktyki i aktywnego w niej uczestniczenia w zakresie okreslonym
przez patrona praktyk w zakladzie pracy;
3) traktowania z szacunkiem pracownikéw i mienia zaktadu pracy;
4) przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych oraz
dochowania tajemnicy zawodowej;
5) noszenia stroju odpowiedniego do sytuacji i zwyczajéw panujacych w miejscu praktyki.
Regulamin okre$la zasady organizacji praktyki zawodowej, w tym dokumentacje praktyk,
obowiazki studentéw i opiekundéw praktyk oraz procedure zaliczenia praktyki.
Regulamin obowigzuje studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, odbywajacych
studia drugiego stopnia na kierunkach o profilu praktycznym prowadzonych na WE.
Rodzaj praktyki i czas trwania, szczegélowe cele i efekty uczenia sie, liczbe punktéw ECTS,
termin i miejsce odbywania oraz warunki i termin jej zaliczenia okreslone sg w programie
praktyki.
ROZDZIAL 11

ORGANIZACJA PRAKTYKI ZAWODOWE]

§3
Praktyka moze by¢ realizowana w zaktadzie pracy, w kraju lub za granica, dajgcym gwarancje

zrealizowania zatozen programowych praktyki oraz efektéw uczenia sie na danym kierunku
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studiéw, zaakceptowanym przez opiekuna praktyk.
Student moze realizowac praktyke zawodowa w zaktadzie pracy zatrudniajacym go jesli
gwarantuje on osiggniecie efektdw uczenia sie oraz zatozen programowych dla praktyk
zawodowych.
Wybér miejsca odbycia praktyki nalezy do studenta. Student powinien uzyska¢ zgode zaktadu
pracy na odbycie praktyki sktadajac os$wiadczenie zakiladu pracy, lub zaswiadczenie/inny
dokument potwierdzajacy zgode zaktadu pracy na przyjecie studenta na praktyke. Miejsce
odbywania praktyki przez studenta musi uzyskac akceptacje opiekuna praktyk.
WE nie ponosi zadnych kosztow z tytutu odbywania praktyki przez studenta.
Studentowi odbywajacemu praktyke nie przystuguja Zadne roszczenia finansowe
w stosunku do WE.
Student przed rozpoczeciem praktyki zawodowej zobowigzany jest ubezpieczy¢ sie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na czas trwania praktyki i od odpowiedzialnosSci cywilnej
(0C), o ile ubezpieczenie (OC) jest wymagane przez zaktad pracy.
Praca studenta odbywajacego praktyke na rzecz zaktadu pracy ma charakter nieodptatny.
W przypadku, gdy zaktad pracy zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta
wynagrodzenia z tytutu pracy wykonywanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna umowa
zawierana jest pomiedzy zakladem pracy a studentem, bez posrednictwa WE.
Tygodniowy czas pracy studenta odbywajacego praktyke jest zgodny z podstawowym systemem
czasu pracy okreslonym w art. 129 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U.
z 2019 r., poz. 1040). Praca w godzinach nadliczbowych, w nocy, w soboty, niedziele i Swieta
moze by¢ wykonywana przez studenta jedynie za jego zgoda.
Praca w ramach praktyki moze by¢ wykonywana z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji
elektronicznej (praca zdalna), na zasadach obowiazujacych w zaktadzie pracy.
Student moze odby¢ praktyke za granicg. Dokumenty Kkierujace na praktyke za granicg
wydawane s3a w jezyku polskim. Warunkiem zaliczenia praktyki odbytej za granica jest
przediozenie przez studenta dokumentéw obowiagzujacych w Uczelni przettumaczonych na jezyk
polski przez ttumacza przysiegtego. Koszty zwigzane z praktyka zagraniczng w cato$ci pokrywa
student.

Opiekun praktyk moze sprawdzi¢ przebieg praktyki studenta w miejscu jej odbywania.

§4
Praktyka moze odbywac¢ sie w okresie wakacji lub w trakcie roku akademickiego, pod
warunkiem, Ze nie bedzie kolidowata z zajeciami dydaktycznymi.

Termin praktyk moze by¢ ustalony indywidualnie w przypadku indywidualnej organizacji
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studiow.
W uzasadnionych, odpowiednio udokumentowanych przypadkach, Dziekan moze wyrazié¢ zgode

na odbycie praktyki w innym terminie niz przewidziany w programie studiow na podstawie

wniosku ztozonego przez studenta o odbycie praktyki w innym terminie.

§5
Przed rozpoczeciem praktyki student sktada:
1) albo o$wiadczenie o uzyskaniu zgody na odbywanie praktyki w okreslonym zaktadzie pracy
lub inny dokument potwierdzajgcy zgode zaktadu pracy o przyjeciu na praktyke;
2) albo umowe indywidualng o przeprowadzenie praktyk zawarta pomiedzy AJP-WE
a zaktadem pracy jako przyjmujacym na praktyke i studentem kierowanym na praktyke.
Na wniosek studenta wydawane jest skierowanie na praktyke o ile wymaga tego zaktad pracy.
Student udajacy sie na praktyke otrzymuje program praktyki, zawierajacy efekty uczenia sie,
niezbedny do wypeinienia dokumentow przez zaktad pracy.
Student nie moze powotywac sie na odbywanie praktyki jako okolicznosci usprawiedliwiajacej
niewykonywanie innych obowigzkow studenta, w szczegblnosci przewidzianych regulaminem
studiow.
Praktyke zalicza opiekun praktyk wyznaczony przez Dziekana.
Podstawg zaliczenia praktyki jest zlozenie przez studenta karty praktyki wraz z ankietg
ewaluacyjng lub tez innych dokumentéw okreslonych w programie praktyki.
Karta praktyki zawiera opinie osoby nadzorujacej przebieg praktyki w instytucji oraz samoocene
praktyki dokonang przez studenta.
Karte praktyki student sktada u opiekuna praktyk w terminie do konca zaje¢ w semestrze
zimowym i/lub do konica zaje¢ w semestrze letnim.

Praktyka jest zaliczana bez oceny.

§6
Student traci prawo do ubiegania sie o zaliczenie praktyki do czasu podjecia w tej sprawie decyzji
przez Dziekana w przypadku, gdy na wniosek zakladu pracy student zostanie odwotany
z praktyki (np. w zwigzku z naruszeniem regulaminu pracy).
W przypadku, gdy student nie uzyskat zaliczenia praktyki, Dziekan moze wyrazi¢ zgode na jej
powtdrzenie. Decyzje o powtoérzeniu praktyki Dziekan wydaje na wniosek studenta

z jednoczesng zgoda na kontynuowanie studiéw w semestrze nastepnym z dtugiem kredytowym.

§7

Praktyke mozna zaliczy¢:
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1) albo w catosci albo w cze$ci na podstawie pracy zawodowej lub innej zawodowej aktywnoSci
studenta (staz lub wolontariat) jesli zakres wykonywanych zadan lub obowigzkéw jest
zgodny z kierunkiem studidw oraz umozliwia osiaggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie
okreslonych dla praktyki;
2) albo poprzez potwierdzenie efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow.
Zaliczenie dziatalnos$ci lub aktywnos$ci zawodowej, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, na poczet
praktyki moze by¢ wykonywane na podstawie udokumentowanego okresu zatrudnienia lub
innej zawodowej aktywnos$ci studenta, w wymiarze czasu odpowiadajgcym czasowi trwania
poszczegblnych studidw, o ktéorych mowa w art. 65 ustawy Prawo o szkolnictwie wyZszym
i nauce. W przypadku udokumentowanego okresu zatrudnienia lub innej zawodowej aktywnosci
wykonywanego krécej niz czas trwania studiow praktyke mozna zaliczy¢ w cze$ci. W celu
zaliczenia dziatalnos$ci i aktywnosSci na poczet praktyki student zobowigzany jest do ztozenia
stosownego wniosku.
Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, wraz z dokumentacja powinien zosta¢ ztozony przed
przewidzianym terminem rozpoczecia praktyki. Wniosek studenta jest rozpatrywany przez
dziekana, po zaopiniowaniu przez opiekuna praktyk.
Sposob i zasady zaliczenia praktyki w wyniku potwierdzania efektéw uczenia sie, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt b, na kierunkach studiéw, ktére posiadaja pozytywna ocene jakosci

ksztatcenia Polskiej Komisji Akredytacyjnej, okresla Senat.

ROZDZIAL 111
OBOWIAZKI ORGANIZATOROW 1 UCZESTNIKOW PRAKTYK

§8
Dziekan nadzoruje i odpowiada za przygotowanie zawodowe studentéw, w tym za prawidtowg
realizacje studenckich praktyk zawodowych.
Dla poszczegoélnych kierunkéw studiow Dziekan powotuje sposrdd nauczycieli akademickich
opiekunéw praktyk, ktorzy organizujg wtasciwy przebieg procesu zwigzanego z realizacjg
praktyk.
Dziekan dokonuje rozliczen zadan realizowanych przez opiekunéw praktyk;
Dziekan nadzoruje spotkania informacyjne z opiekunami praktyk zawodowych oraz podaje do
wiadomos$ci za posrednictwem strony internetowej Wydziatu oraz w sposéb zwyczajowo

przyjety na wydziale terminy spotkan informacyjnych z opiekunami.

§9

Do obowigzkéw opiekuna praktyk nalezy:



iy
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
9)

Zatacznik nr 3
do Programu studiéw na kierunku zarzadzanie - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 15/000/2025 Senatu AJP
z dnia 15 kwietnia 2025 r.
nadzorowanie realizacji praktyki zgodnie z efektami praktyki;
opracowywanie programéw praktyk dla kierunku/modutéw studiéw;
przygotowanie i aktualizacja informacji o praktykach na stronie internetowej Wydziatu;
organizowanie spotkan ze studentami w celu podania im do wiadomosci zasad oraz trybu
odbywania i zaliczania praktyk;
sprawdzanie zaktadu pracy wybranego przez studenta praktyki pod katem mozliwosci
osiggniecia efektéw uczenia przewidzianych dla danego kierunku studiéw oraz akceptowanie
badZ odrzucanie jego wyboru;
udzielanie pomocy w ustalaniu miejsc praktyk i w zakresie organizacji praktyk;
organizowanie i nadzorowanie przebiegu praktyki z uwzglednieniem minimalnych wymagan,
o ktorych mowa w art. 6-7 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 1062, ze zm.), w szczeg6lnosci stuzacych
zapewnieniu  studentowi z  niepetlnosprawnos$ciami  dostepno$ci  informacyjno-
komunikacyjnej, a takze w przypadkach indywidulanych dostepu alternatywnego;
wspoétpracowanie z patronem praktyk w zaktadach pracy;

przeprowadzanie hospitacji praktyki w sposéb ustalony z zaktadem pracy;

10) przyjmowanie od studentéw dokumentéw, weryfikacja prawidtowosci ich wypetnienia oraz

zaliczanie praktyki;

11) przyjmowanie od dziekana dokumentéw, weryfikacja prawidtowosci ich wypetnienia oraz

wydawanie opinii w sprawie mozliwosci zaliczenia praktyki;

12) przekazywanie dokumentéw potwierdzajgcych odbycie praktyki do Sekcji Dziekanatéw;

13) wpisanie do protokotu elektronicznego studenta informacji o zaliczeniu praktyki;

14) ztozenie Dziekanowi rocznego sprawozdania z realizacji praktyk.

§10

Do obowigzkéw pracownikéw Sekcji Dziekanatow nalezy:

1) przyjmowanie podpisanych uméw indywidualnych, o$wiadczen lub innych dokumentéw

potwierdzajacych przyjecie na praktyke;

2) wydawanie imiennych skierowan na praktyke i kart praktyki;

3) wydawanie kart praktyki;

4) przyjmowanie i przechowywanie dokumentacji dotyczacej praktyki.

§11

Do obowigzkéw studenta odbywajgcego praktyke nalezy:

iy

zapoznanie sie przed rozpoczeciem praktyki z trescig Regulaminu i programem praktyki na

danym kierunku studiéw;
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dokonanie wyboru miejsca odbycia praktyki zawodowej, ktorego profil lub zakres
dziatalno$ci pozwala osiagna¢ efekty praktyki;

uzyskanie zgody opiekuna praktyk na realizacje praktyki w wybranym zaktadzie pracy,

poprzez dostarczenie dokumentu, o ktérym mowa w § 5 ust. 1) albo 2), przed terminem

rozpoczecia praktyki;

ubezpieczenie sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw na czas odbywania praktyki, nie

dtuzszy jednak niz okreslony w programie praktyki, oraz od odpowiedzialnosci cywilnej o ile

ubezpieczenie tego rodzaju wymagane jest w zaktadzie pracy;

zglaszanie opiekunowi praktyk wszelkich odstepstw i nieprawidtowos$ci w procesie realizacji

praktyki;

odebranie w terminie wyznaczonym przez opiekuna praktyk z Sekcji Dziekanatoéw nizej

wymienionych dokumentow t;j.:

a) karty praktyki stanowigcej podstawe zaliczenia praktyki;

b) skierowan wydawanych przez WE, po uprzednim okazaniu dokumentu potwierdzajacego
wazno$¢ zawartej umowy ubezpieczenia od nieszczesliwych wypadkéw na czas
odbywania praktyki,

aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej umozliwiajace realizacje celéw praktyki

i osiggniecie efektow okreslonych w programie praktyki;

przestrzeganie zasad bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,

regulamindw i dyscypliny pracy obowigzujgcych w zaktadzie pracy.

przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych i informacji niejawnych oraz

dochowania tajemnicy zawodowej w zakladzie pracy;

ztozenie u opiekuna praktyk w terminie przez niego wyznaczonym dokumentéw

potwierdzajacych realizacje praktyki wraz z ankietg ewaluacyjna.

ROZDZIAL IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyduje Dziekan.
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