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Zatacznik nr 1

do Programu studiow na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty nr 39/000/2024 Senatu AJP

z dnia 25 czerwca 2024 1.

obowigzuje | rok od r.a. 2024/2025
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KIERUNEK: ZARZADZANIE

PROFIL: PRAKTYCZNY
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PLAN STUDIOW STACJONARNYCH I stopnia
KIERUNEK: ZARZADZANIE

PROFIL: PRAKTYCZNY
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MODUL Ill: Zarzadzanie nowoczesna organizacja

ROKI ROK Il ROK Il

EZ § wtym: o
rzedmiot 8 1 sem. 2sem. 3sem. 4sem. 5sem, 6sem. =
Nazwa p iotu t % E E g g g 3 S

s w. ltw Iabl p Y lw |éw Iah| p Y| w I w | p| 9w l &w I fab I p | Y w I ew || p | Y| w l ew || p | Y| w | éw l b | p

2 B . G.Modui obieralny: ZARZADZANIE NOWOCZESNA ORGANIZACJA +
. |Kierowanie i wspéipraca zespotowa EIV 15| 15 15| 4 45‘ 15 | 15| 0 15 | 4
2. |Analiza finansowa EIV 15] 30 15| 5 60 | 15 | 30| 0 [156]| 6
Ocena ryzyka projektéw innowacyjnych zo. IV 15 | 15 3 3115115 ] 0 0 3
. | Techniki kreatywne i innowacje zo.V 15 30| 5 45 | 15 0 0 30 5
. |Negocjacje z0.V 15| 15 3 0|15 0 0 3
. |Zarzadzanie i planowanie marketingowe | z.0. VI 1 15 15| 4 | 30 | 15 0 0 15 4
. |Narzedzia wspomagania decyzji z.0.Vl 303 (3]0 0 0 30 3
] Zarzad.zar.\ie wi§dzq iinformacjg w Evi 15 | 15 20| 6601515 ] 0 a]s
| |przedsiebiorstwie

Jakosé obstugi klienta EVI 15 | 15 30| 6 [ 60| 15|15 0 30 6
. | Zarzadzaie marka w organizaciji z0. VI 15 30|54 15| 0 0|38
Razem liczba godzin ojojofojojojojojo|Oof O 0 0 0| o0 |45(/60f 0|30|72|30]|15( 0 | 30| & 60| 30| O [135( 24 | 435)135)|105| 0 (195| 44

Nf AJP drlhab. Mogdalena Byczkowska




