PLAN STUDIOW NIESTACJONARNYCH I stopnia

Zatacznik nr 2

do Programu studidéw na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty nr 39/000/2024 Senatu AJP

KIERUNEK: ZARZADZANIE
PROFIL: PRAKTYCZNY

z dnia 25 czerwca 2024 1.

obowiazuje | rok od r.a. 2024/2025

g ROKI ROK II ROK Il :
Lp. Nazwa przedmiotu T?: 1sem. o 2sem. o Isem. o 4 sem. o 5 sem. 0 6 sem. 0 3 § wiym: §
-% w I w | b | p b w | bw I lab | p g w I éw | lab | p g w | éwlab | p g w ! w | 1ab | p g w i w || p g v | oew || b

L 5 e Ay Fjrzequ%ioty podstawowe .+ .| s i : 320|139 1854 | 181} 18'| 42

1. [Jezyk obcy EN 18 2 18 2 18 2 54 0 54 0 0 6
2. |Bezpieczeristwo i higiena pracy z 4 0 4 4 0 0 0 0
3. |Technologie informacyjne zo.l 18 2 18 0 0 18 0 2
4. |Ochrona wiasnosci intelektualnych zo.l 10 1 10 10 [ 0 0 1
5. |Nauka o organizacji El 151 18 4 33 15| 18 4] 4] 4
6. |Mikroekonomia El 16| 18 4 33 15| 18 o o 4
7. |Elementy prawa gospodarczego z.ol 10 2 10 10 0 o 4] 2
8. |Matematyka El 15| 18 4 33 15 18 4] 0 4
9. |Wprowadzenie do finanséw zol 151 10 4 25 15 10 4] 4] 4
10. | Przedmiot humanistyczny zol 15 3 15 15 4] 0 0 3
11.|Podstawy rachunkowosci zo.ll 10| 18 4 28 10 18 0 0 4
12. | Statystyka Ell 151 18 4 33 15 18 0 0 4
13. |Podstawy zarzadzania Ell 15 18| 4 33 15 0 0|18 4
e B. Przedmioty Kierunkowe. , 407 | 198 153 | 28 | 28 | 44

1. |Marketing w praktyce El 15| 18 4 33 |15 18| 0] 0] 4
2. |Zachowania organizacyjne zo.ll 15| 10 4 25 15 10 0 0 4
3. |Zarzadzanie zasobami ludzkimi Ell 151 18 4 33 15 18 0 4 4
4. |Finanse przegbiorstw Ell 151 18 3 33 15 18 0 0 3
5. |Etykieta i savoir-vivre i w biznesie El 10 10| 2 20 10 0 o\|10] 2
6. [Rachunek kosztow przedsigbiorstw Ell 15| 18 3 33 15| 18 0| of 3
7 g;:f:;z‘:g‘e‘p’°waiiz?‘e zo.V 18| 2 18 Jo| o o2
8. |Zarzgdzanie produkcja zolV 10 1 10 10 0 0 4] 1
9. |Badania marketingowe Ell 10} 10| 10 4 30 10 10 10 0 4
10. | Zarzadzanie jakoécig EIV 151 18 3 33 15| 18 o]lo| 3
11.|Zarzadzanie zmiang zo. IV 10| 10 2 20 10| 10 0 0 2
12. |Marka osobista- warsztaty zo. 18 2 18 0 18 0 0 2
13.|Analiza ekonomiczna zo. IV 18115 3 33 18 | 15 o|of 3
14.|Zarzadzanie projektami zo0lV 10 18 3 28 10 0 18] 0 3
15.|Wykiad fakultatywny - humanistyczny | z.o.ILlil 10 1|10 1 20 20 0 o 0 2
16. |Wyktad fakultatywny zolLli 10 1|10 1 20 20 0 oo 2
G Modubebieralny . Tnik el T . : : : 278 | 90| 88 |0 | 120 44

1. [Modut obieralny | ] ] | I I I I ] I | ] ]30]38| 0|20|12l20|1o’ ol1a[s|4olzo| o|sz‘24 278 | oo | 68 | 0 |120] 44
/ ; .D, Dyplomowanie i praktyka L §o s g i 1014 |0 |1014] 0| 0| 50

1. | Seminarium dyplomowe zolVV VI 18 2 18 2 18 4 54 0 54 0ol o 8
2. |Praca dyplomowa zoVI 2 0 1] 0 0 0 2
3. |Praktyka z L v 480 20 480 20 960 0|90 |0 0 | 40
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Zatacznik nr 2

do Programu studiéw na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty nr 39/000/2024 Senatu AJP

PLAN STUDIOW NIESTACJONARNYCH | stopnia
KIERUNEK: ZARZADZANIE
PROFIL: PRAKTYCZNY
MODUL I: Projektowanie i sprzedaz ustug

z dnia 25 czerwca 2024 r.
obowigzuje | rok od r.a. 2024/2025

ROK1 ROK Il ROK I

K g wtym: -
Lp. Nazwa przedmiotu ’E* 1sem, E 2sem, E 3som. ‘E 4'sem, g g 6som. 8 g E,

- w.|éw Iabl p | w.’cw‘labl p Y w | w labl p | U ] éw l @ f.op | Y Pl Y w | ewlww | p | Y w. I ew | ab l »

0 e Wodutobierainys PROJEKTOWANIE | SPRZEDAZ USEUG | ( : g 3

1. |Ryzyko przedsigwzigé innowacyjnych EIV 10} 10 10| 4 30 0| 10) 0 10 4
2. |Marketing ustug EWV 10} 18 10| § 38 0] 18| 0 10| 5
3. [Zachowania nabywcow na rynku zo. IV 10} 10 3 ‘20 0] 10| 0 0 3
4. | Zarzadzanie wiedzg i informacjg w ustugach zo.V 10 18| & 284 10| 0 [ 18 5
5. |Negocjacje zo.V 101 10 3 2 j10]10] 0] 0 3
6. |Kreowanie wrazen nabywcy zo. Vi 10 10| 4 20 0] 0 [ 10| 4
7. |Projektowanie usiug zo. Vi 18| 3 18 [ [ 0 18 3
8. |zar: p pr ym EVI 10 10 18| 6| 38 | 10|10| 0|16
9. [Jakosé obstugi klienta EVI 10| 10 18| 6 38 0] 1] 0 18] 6
10.|Zarzadzanie markg z0. VI 10 18| 5| 28 {10l o) o | 18] 5
Razem liczba godzin olojofo|lofojojo|lojo|lofoO]oOo|O|O(|30]38|0f|20|72|20|10]| O [18| 8 |40(20| O |82|24| 278 | 90| 68| 0 (120 44




Zatacznik nr 2

do Programu studiéw na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zafacznik do Uchwaty nr 39/000/2024 Senatu AJP

z dnia 25 czerwca 2024 r.

obowiazuje | rok od r.a. 2024/2025

PLAN STUDIOW NIESTACJONARNYCH I stopnia
KIERUNEK: ZARZADZANIE

PROFIL: PRAKTYCZNY
MODUL II: Zarzadzanie kapitatem ludzkim w $rodowiskach wielokulturowych

. ROK | ROK Il ROK Il
) % wiym: %
Nazwa przedmiotu g 1 sem. E 2som, g Jsem. E 4som, E 5sem. g 6'sem. E g E
* w. [ éw | tab I p Y w | cw ] p [ Y] w | éw| lab i p % w ! éw ] p | Y| w I ow ‘ @b | p | @ w |ew|mb I p | Y ¥ w. ‘ éw | tab | P
. {C. Modut obieralny: ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM W SRODOWISKACH WIELOKULTUROWYCH
Nowoczesne metody rekrutacji EIV 101} 10 101 4 30 10 1]| 0 10| 4
Budowanie i zarzadzanie wynagrodzeniami EIV 10| 18 10| & 38 0] 18| 0 0] 5
3. |Obsiuga kadrowo-prawna z.0. IV 10} 10 3 20 10| 10] 0 o 4
. |Motywowanie zespotow zo.V 10 18| 5 28 01 0 0 18] 5
5. [Negocjacje zo0.V 10| 10 3 g 20 0] 10| 0 0 3
. |Rozwoj i zarzadzanie potencjatem pracownikow | z.0. VI 7 10 10| 4 20 10 0 0 10 4
Trening kompetencji liderskich zo. VI 18] 3 18 0 0 0 18 3
Budowanie .kqnury pracy na wartosciach i EVI 10/ 10 18] 6 s | 10|10/ o 8| 6
réznorodnosci
Systemy ocen pracowniczych EVI 10| 10 18] 6 | 38 10 11| 0 18| 6
Budowanie marki pracodawcy zo0. Vi 10 18] & 28 0] 0 [ 18] 5
Razem liczba godzin ojlojo|lofo|lofojojojojJo|jofo}ofof30|38f0]|20|72{20|10| 0 18| 8 |40(20| O |82| 24| 278 90| 68| 0 [120| 44




Zatgcznik nr 2

do Programu studiéw na kierunku zarzqdzanie - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty nr 39/000/2024 Senatu AJP

PLAN STUDIOW NIESTACJONARNYCH Istopnia
KIERUNEK: ZARZADZANIE
PROFIL: PRAKTYCZNY
MODUL lll: Zarzadzanie nowoczesna organizacja

z dnia 25 czerwca 2024 .
obowigzuje | rok od r.a. 2024/2025

ROK | ROK Il ROKII i
g 7 § wtym: @
i 8 1sem. 2sem. som. 4sem. § som. 6 som. <
Lp. Nazwa przedmiotu E som. E E 8 ‘5 m E . g 3 S
= W, I ewltan]| p |9 w | ewlmb| p | Y| w l éw | iab I Pl Y] w l ¢w | tan | p Y w l ew | p | Y w | ew || p [ W |° w. | ew | b | P
¢ LG Modut obieralny: ZARZADZANIE NOWOGZESNA ORGANIZACJA
1. |Kierowanie i wspolpraca zespolowa EIV 10| 10 10| 4 30 10|10 0 10| 4
2. |Analiza finansowa EIV 10| 18 10] 5 238 | 10|18 0 |10] 5
3. |Ocena ryzyka projektéw innowacyjnych zo0.IV 10 | 10 3 20 10]1| 0 0 3
4. |Techniki kreatywne i innowacje zo.V 10 18| 5 2 10| 0 0 18 | 5
5. |Negocjacje zo0.V 10|10 3 20 10100 0 3
6. |Zarzadzanie i planowanie marketingowe zo. VI 10 10| 4 20 10 [ 0 10 4
7. |Narzedzia wspomagania decyzji zo. VI 18] 3 18 0 0 0 18 3
8 Zarzqdzar)]e wiedzg i informacjg w EVI 10| 10 18] 6 38 w0l o0 8| 6
przedsigbiorstwie
9. |Jakos¢ obstugi klienta EVI 10| 10 18| 6 38 10 | 10| 0 18 | 6
10. | Zarzadzaie marka w organizacji z0. VI 10 18| 5 28 10| 0 0 18 | 5
Razem liczba godzin ojojojojojojojo]ojojo0| 0]O0O]|0O|0]|30|38|0)]20|172|20|10| 0 |18]| 8 |40| 20| 0 |82(24| 278 | 90| 68| 0 |120| 44
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r hab. Mogdalena Byczkowska




