Zalacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 19/2026 Senatu AJP

z dnia 23 czerwca 2026 r.

Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow drugiego stopnia

Forma Studiéw stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) |

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogdlne

Nazwa zaje¢ Praktyka II

Punkty ECTS 10

Rodzaj zajec obieralne

Modul/specjalizacja Modul D. Dyplo.mo.wanle i praktyka
Finanse przedsiebiorstwa

Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiow 11

Im’u: i nazwisko koord}_fnaftora zajec oraz prof. AJP d Andrzej Kucifiski

0s6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

Forma zaje¢

Liczba godzin Rok
stacjonarne/niestacjonarne | studiéw/semestr

Punkty ECTS
(zgodnie
z programem studiow)

praktyka

240/240 2/4

10

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

‘ Wiedza i umiejetnosci z zakresu rachunkowosci i finanséw.

4, Cele ksztalcenia

C1 - Poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania, a takze zapoznanie ze
struktura organizacyjna jednostki, w ktérej odbywana jest praktyka zawodowa, z zasadami organizacji pracy i
podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania pracy oraz ze specyfika srodowiska zawodowego.

C2 - Zdobycie praktycznych umiejetnosci z zakresu diagnozy oraz oceny zjawisk finansowych, stosowania
podstawowych procedur, a takze doboru i wykorzystania odpowiednich technik i metod w procesie
podejmowania decyzji finansowych.
C3 - Ksztaltowanie kompetencji spotecznych niezbednych w przysztej pracy zawodowej w instytucjach

finansowych, w tym rozumienia potrzeby rozwoju, odpowiedzialno$ci za swoja prace i zespotu.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

S};n}(l;ol Odniesienie
elextu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia .
- kierunkowego
sie
WIEDZA
Student ma wiedze na temat prawnych aspektéw funkcjonowania jednostki K W02, K W03,
gospodarczej, jej formy organizacyjnej oraz zachodzgcych w niej procesow. K_ W04, K W07,
Ww_01 Zna i rozumie podstawowe pojecia, kategorie i klasyfikacje w zakresie K. W09
finanséw jednostki, w tym strukture aktywéw i pasywdéw, elementy
rachunku zyskéw i strat oraz sprawozdania z przeptywéw pienieznych.
W 02 Student ma wiedze na temat metod pozyskiwania, przetwarzania, K. W01, K W02,
- gromadzenia informacji finansowych oraz zna narzedzia, techniki K_ W06, K W08
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komputerowe, systemy informatyczne zwigzane z przeptywem informacji.
Posiada wiedze o Zrédtach i sposobach pozyskiwania kapitatu, metodach
jego alokacji oraz zarzadzaniu ryzykiem finansowym w przedsiebiorstwie.

W_03

Student rozumie kluczowe znaczenie informacji finansowych dla oceny
kondycji ekonomicznej przedsiebiorstwa oraz dla podejmowania
strategicznych decyzji zarzadczych i inwestycyjnych. Zna regulacje prawne i
standardy  etyczne  dotyczace  sprawozdawczoSci  finansowej i
odpowiedzialno$ci w zarzadzaniu finansami przedsiebiorstwa.

K W07, K. W08

UMIEJETNOSCI

U_01

Student posiada umiejetno$ci obserwowania oraz identyfikowania procesow
finansowych zachodzacych w jednostce organizacyjnej. Identyfikuje i ocenia
potencjalne zrddta finansowania dziatalnos$ci przedsiebiorstwa oraz potrafi
wskazac ich zalety i wady.

K_U01, K_UOZ,
K_U05,K_U06,
K_U08

U_02

Student potrafi sporzadzi¢ elementy sprawozdania finansowego, raportéw
finansowych. Potrafi dokona¢ oceny przyjetych w jednostce rozwigzan w
zakresie procedur kontroli wewnetrznej. Potrafi interpretowa¢ dane
finansowe pochodzace ze sprawozdan finansowych. Stosuje wybrane
metody i wskazniki analizy finansowej do oceny efektywnos$ci zarzadzania
finansami.

K_U03, K_U04,
K_U05, K_UO06,
K_U07,K_U08

U_03

Student przygotowuje lub asystuje w przygotowaniu prognoz finansowych
w oparciu o dostepne dane historyczne i zatozenia rynkowe. Wyznacza
koszty pozyskania kapitatu oraz podstawowe miary warto$ci pieniadza w
czasie. Proponuje rozwiazania w zakresie optymalizacji struktury kapitatu i
zarzadzania aktywami obrotowymi w przedsiebiorstwie. Potrafi korzysta¢ z
urzagdzen biurowych oraz programéw komputerowych usprawniajacych
prace jednostki gospodarcze;.

K_U01, K_UOZ,
K_U04

U_04

Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie oraz podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

K_U12

KOMPETENC]JE SPOLECZNE

K 01

Student jest gotéw do oceny i krytycznego podejscia do sytuacji i zjawisk
finansowych, potrafi dziata¢ w sposéb kreatywny i przedsiebiorczy, potrafi
pracowa¢ samodzielnie oraz w zespole. Wykazuje odpowiedzialno$¢ za
prace wiasng i innych.

K_K04

K 02

Student jest gotdw postepowal zgodnie z zasadami etyki w procesie
pozyskiwania, analizowania i wykorzystywania informacji finansowych,
budujgc swiadomos¢ kluczowego znaczenia ich jakosci dla wiarygodnosci
jakosci dla wiarygodno$ci przedsiebiorstwa i zaufania interesariuszy.

K_K01

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie
z programem studiow):

Lp.

Tresci praktyki

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

P1

Zapoznanie z prawnymi aspektami funkcjonowania jednostki
organizacyjnej, statutem, misjg, strategia rozwoju, strukturg wtasnosciows,
przedmiotem i zakresem dziatalno$ci, organizacja oraz obiegiem
dokumentéw. Poznanie struktury organizacyjnej jednostki organizacyjnej
oraz zasad jej funkcjonowania, specyfiki Srodowiska zawodowego.

p2

Zapoznanie z zasadami organizacji pracy i podzialem kompetencji,
procedurami, procesami planowania i kontroli w jednostce organizacyjne;j.
Zapoznanie z obiegiem dokumentéw w jednostce.

P3

Zapoznanie studenta z zasadami przygotowania planu finansowego w
jednostce gospodarcze;j.

P4

Zapoznanie studenta z zarzadzanie srodkami pienieznymi, wierzytelno$ciami,
podatkami, zapasami oraz innymi skladnikami majatku trwatego i
obrotowego.

P5

Zapoznanie z podstawowymi dokumentami i sprawozdaniami finansowymi
oraz wykorzystywanymi przez jednostke programami finansowymi.

240

240
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P6

Obserwacja, udzial studenta tworzeniu elementéw sprawozdania
finansowego, raportéw finansowych oraz prognoz finansowych. Analiza i
ocena zrodet finansowania wykorzystywanych przez przedsiebiorstwo
oraz udzial w procesach zarzadzania krétkoterminowymi zrédtami
finansowania. Préba diagnozowania i racjonalnego oceniania sytuacji
finansowej oraz zachodzacych w organizacji proceséow finansowych.
Zapoznanie z zasadami i procedurami kontroli.

P7

Zapoznanie z systemem obiegu i przetwarzania informacji.

P8

Rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole oraz indywidualnej,

przestrzeganie zasad oraz wykazywanie sie wysoka etyka pracy.

Razem liczba godzin praktyk

240 240

7. Metody oraz $rodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajeé

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybér z listy)

Srodki dydaktyczne

Praktyka

metoda obserwacji, metoda samodzielnych obserwacji

Excel, systemy informatyczne

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegolnych formach

zajec

Forma zaje¢

(wybér z listy)

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania
wiedzy lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy

Ocena podsumowujaca (P)

— podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie
(wybor z listy)

Praktyka

praktyki)

F6 - zaliczenie praktyki (arkusz przebiegu

P6 - ocena praktyki: opinie pracodawcéw lub
samoocena studenta odzwierciedlona w
dokumentacji z przebiegu studenckiej praktyki
zawodowej

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x”

Symbol Praktyka

efektu F6 P6
W_01 X X
W_02 X X
W_03 X X
U_01 X X
U_02 X X
U_03 X X
U_04 X X
K_ 01 X X
K_02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajec, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminéw i

zaliczen, w tym takze poprawkowych):

oceny.

Praktyka jest zaliczana na podstawie dokumentacji z przebiegu praktyki zawodowej po jej zrealizowaniu.
Stanowi jg potwierdzenie przez Zaktadowego Opiekuna Praktyk realizacji wszystkich zaplanowanych zadan oraz
uzyskanie pozytywnej opinii, samoocena praktyki zawodowej, ankieta ewaluacyjna. Obowigzuje zaliczenie bez

10. Forma zaliczenia zaje¢

| Zaliczenie bez oceny

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiéw)

Liczba godzin
Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
zajecia realizowane z udziatlem nauczyciela akademickiego lub 240 240
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Praca wlasna studenta:

konsultacje z opiekunem praktyk w jednostce 5 5
konsultacje z opiekunem praktyk w Uczelni 5 5
suma godzin: 250 250
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 10 10
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana / fakultatywna:

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajgcego prof. AJP dr Andrzej Kucinski
data sporzadzenia/aktualizacji 25.05.2026

dane kontaktowe (e-mail) akucinski@ajp.edu.pl
czytelny podpis osoby upowaznionej do weryfikacji karty
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