Zalacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowo$¢ - studia drugiego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 19/2026 Senatu AJP

z dnia 23 czerwca 2026 .

Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow drugiego stopnia
Forma Studiéw stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) |

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zajec Praktyka II
Punkty ECTS 10
Rodzaj zajec obieralne

Modutl D. Dyplomowanie i praktyka

Modut/specjalizacja Rachunkowos$¢ i sprawozdawczo$¢ finansowa
Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski
Rok studiow 11

Imie i nazwisko koordynatora zajec¢ oraz

0s6b prowadzacych zajecia prof. AJP dr Andrzej Kucinski

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zajec i liczba godzin w semestrze
. Liczba godzin Rok Punkty E.C TS
Forma zaje¢ . ; . </ (zgodnie
stacjonarne/niestacjonarne | studiow/semestr Cy
z programem studiow)
praktyka 240/240 2/4 10

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnos$ci zaje¢

‘ Wiedza i umiejetnosci z zakresu rachunkowosci i finanséw.

4., Cele ksztalcenia

C1 - Zapoznanie z przedmiotem dziatalnosci przedsiebiorstwa, formalno-prawnymi podstawami jego
funkcjonowania, a takze struktura organizacyjng oraz dokumentacja typowych zdarzen gospodarczych.

C2 - Zdobycie praktycznych umiejetnosci z zakresu podstawowych zasad rachunkowoS$ci, ksiegowania oraz
sporzadzania sprawozdan finansowych, a takze rozpoznawania pozycji sprawozdan finansowych i rozumienia
roli rachunkowo$ci w zarzadzaniu jednostka gospodarcza.

C3 - Ksztattowania postaw przedsiebiorczych oraz petnienie réznych roél zawodowych.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektéw kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie Kierunkowego
WIEDZA

Student rozumie regulacje prawne dotyczace funkcjonowania organizacji, w | K W02, K. W03,
ktérej odbywane sa praktyki, zna strukture organizacyjna dziatu finansowo- | K W04, K. W07,
ksiegowego jednostki i zachodzgce w nich procesy, rozumie przyjeta K_ W09
Ww_01 polityke rachunkowosci, w tym zasady wyceny aktywéw i pasywow,
przychodéw i kosztow wedtug krajowych i miedzynarodowych standardéw
rachunkowo$ci, zna dokumentacje ksiegowa i jej obieg oraz zasady
archiwizacji dokumentow.

Student ma wiedze ekonomiczng, prawng, i zawodowa do rozwigzywania | K W01, K W02,
ztozonych oraz nietypowych zadan rachunkowych i finansowych w | K W06, K W08
W_02 warunkach nie w pelni przewidywalnych, a takze do rozstrzygania
dylematéw pojawiajgcych sie w pracy zawodowej. Zna i rozumie praktyczne
uwarunkowania wykorzystania finanséw w réznych obszarach gospodarki
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oraz w samych jednostkach gospodarczych.

Student ma wiedze dotyczaca rodzajow dokumentéw, elementow | K W07, K_ W08
W_03 sprawozdania finansowego oraz wykorzystywanych przez przedsiebiorstwo
programoéw finansowo-ksiegowych.
UMIEJETNOSCI
Student potrafi zastosowal¢ poszczegélne instrumenty  polityki K_U01, K_U02,
rachunkowos$ci i wykaza¢ wptyw polityki rachunkowo$ci na zawarto$c K_U03, K_UO05,
sprawozdania finansowego oraz weryfikowa¢ przydatnos¢ informacji K_U06, K_U07,
U_01 . ; . ' P
sprawozdawczych dla poszczegélnych interesariuszy. Potrafi rozpoznac¢ i K_U08
oceni¢ zdarzenia gospodarcze, okre$li¢ zasady ich dokumentowania i
ujmowania w ksiegach rachunkowych.
Student identyfikuje procedury zwigzane z organizacja rachunkowosci oraz K_U01, K_U02,
potrafi dokona¢ ich analizy w kontekscie obowigzujacych przepiséw prawa K_U03, K_U04,
bilansowego oraz potrzeb jednostki w zaleznosci od jej rozmiaréw i rodzaju K_U05, K_U07,
U_02 prowadzonej dziatalnosci i potrafi je wtasciwie i syntetycznie opisa¢. Potrafi K_U08
ewidencjonowaé operacje gospodarcze w ksiegach rachunkowych na
podstawie dowodéw ksiegowych, obstugiwa¢ program komputerowy do
ksiegowania operacji gospodarczych stosowany w jednostce.
Student potrafi zidentyfikowa¢ 1 nazywa¢ zgodnie z zasadami K_U02, K_U03,
rachunkowo$ci zasoby oraz Zrédita ich finansowania, a takze dokona¢ K_U04, K_U07,
kontroli ~ prawidtowosci  sporzadzania dowodéw  ksiegowych i K_U08
U_03 zidentyfikowac¢ ich $ciezke obiegu w organizacji oraz potrafi je wtasciwie i
syntetycznie opisaé. Potrafi gromadzi¢ informacje finansowe zawarte w
sprawozdaniu finansowym oraz wlasciwie je zinterpretowac. Potrafi
wykorzystywac systemy finansowo-ksiegowe oraz inne urzadzenia biurowe.
U_04 Student rozumie potrzebe uczenia sie przez cate Zycie oraz podnoszenia K _U12
kwalifikacji zawodowych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Student jest gotéw do oceny i krytycznego podejscia do sytuacji i zjawisk K_K04
K 01 zwigzanych z zarzadzaniem finansami w organizacji, potrafi dziata¢ w
- sposdb kreatywny i przedsiebiorczy, potrafi pracowa¢ samodzielnie oraz w
zespole. Wykazuje odpowiedzialno$¢ za prace wiasna i innych.
Student jest gotow postepowac zgodnie z zasadami etyki przy doborze K_K01
K 02 instrumentéw polityki rachunkowo$ci i sporzadzaniu sprawozdania

finansowego oraz budowaé S$wiadomo$¢é znaczenia jako$ci informacji
finansowych.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdlnych formach zaje¢ (zgodnie
z programem studiow):

Lp.

Tresci praktyki

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

P1

Zapoznanie z prawnymi aspektami funkcjonowania przedsiebiorstwa,
statutem, misja, strategig rozwoju, strukturg wtasnosciowa, przedmiotem i
zakresem dziatalno$ci, organizacja zakltadu pracy oraz obiegiem
dokumentéw. Poznanie struktury organizacyjnej przedsiebiorstwa oraz
zasad jego funkcjonowania, specyfiki srodowiska zawodowego.

p2

Zapoznanie z zadaniami, z zasadami organizacji pracy i podziatem
kompetencji, procedurami, procesami planowania i kontroli w jednostce
organizacyjnej. Zapoznanie sie z oprogramowaniem i urzadzeniami
technicznymi stosowanymi w zaktadzie pracy. 240

P3

Zapoznanie z organizacjg i zadaniami pionu ksiegowego. Zapoznanie z
formami i technikami rachunkowo$ci.

P4

Zapoznanie z zaktadowym planem kont, zasadami prowadzenia ksiag
rachunkowych, w tym ewidencjonowania majgtku, rozliczen jednostki,
kosztow, przychodéw oraz z zasadami ustalania wyniku finansowego.
Zapoznanie z ewidencjg syntetyczng i analityczna. Zapoznanie z metodami
kalkulacji i zasadami ewidencji kosztéw.

P5

Zapoznanie z podstawowymi dokumentami i sprawozdaniami

240
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finansowymi  oraz = wykorzystywanymi  programami finansowo-
rachunkowymi przez jednostke. Zapoznanie sie z rozliczeniami z Urzedem
Skarbowym, ZUS- em, ubezpieczycielami.

P6 | Asystowanie, udzial w procesach ewidencyjnych i sporzadzania elementow
sprawozdania finansowego, raportéw finansowych oraz ustalania
zobowigzan podatkowych. Asystowanie i okres$lanie skutkéw i sposobu
ujecia w ksiegach rachunkowych wskazanych zdarzen gospodarczych oraz
powigzania salda kont z pozycjami bilansu oraz rachunku zyskéw i strat
wraz z interpretacjg informacji sprawozdawczych. Préba diagnozowania i
racjonalnego oceniania sytuacji finansowej oraz zachodzacych w
organizacji proceséw ewidencyjnych i kontrolnych. Zapoznanie z zasadami
i procedurami kontroli.

P7 Zapoznanie z systemem obiegu i przetwarzania informacji.

P8 | Rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole oraz indywidualnej, przestrzeganie
zasad oraz wykazywanie sie wysoka etyka pracy. Dostosowanie sie do
obowigzujacej w zakladzie pracy kultury organizacyjnej.

Razem liczba godzin praktyk 240 240

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢ Metody dydaktyczne (wybér z listy) Srodki dydaktyczne

Praktyka metoda obserwacji, metoda samodzielnych obserwacji | Excel, systemy informatyczne

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiagniecia efektow uczenia sie na poszczegolnych formach
zajec

Ocena formujaca (F) Ocena podsumowujaca (P)
., — wskazuje studentowi na potrzebe uzupetniania
Forma zajec wiedzy lub stosowania okre$lonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy

— podsumowuje
osiagniete efekty uczenia sie

(wybor z listy) (wybor z listy)

Praktyka P6 - ocena praktyki: opinie pracodawcéw lub
F6 - zaliczenie praktyki (arkusz przebiegu samoocena studenta odzwierciedlona w
praktyki) dokumentacji z przebiegu studenckiej praktyki

zawodowej

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x")

Symbol Praktyka

efektu F6 P6
W_01 X X
W_02 X X
W_03 X X
U_01 X X
U_02 X X
U_03 X X
U_04 X X
K 01 X X
K_ 02 X X

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zaje¢, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Praktyka jest zaliczana na podstawie dokumentacji z przebiegu praktyki zawodowej po jej zrealizowaniu.
Stanowi jg potwierdzenie przez Zakladowego Opiekuna Praktyk realizacji wszystkich zaplanowanych zadan oraz
uzyskanie pozytywnej opinii, samoocena praktyki zawodowej, ankieta ewaluacyjna. Obowigzuje zaliczenie bez
oceny.

10. Forma zaliczenia zaje¢

| Zaliczenie bez oceny
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11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

z dnia 23 czerwca 2026 r.

Liczba godzin
Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
zajecia realizowane z udziatem nauczyciela akademickiego lub 240 240
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiow)
Praca wiasna studenta:
konsultacje z opiekunem praktyk w jednostce 5 5
konsultacje z opiekunem praktyk w Uczelni 5 5
suma godzin: 250 250
liczba pkt ECTS przypisana do zaje¢: 10 10
(1 pkt ECTS odpowiada od 25 do 30 godzin aktywnosci studenta)

12. Literatura zajec

Literatura obowigzkowa:

Literatura zalecana / fakultatywna:

13. Informacje dodatkowe

imie i nazwisko sporzadzajacego

prof. AJP dr Andrzej Kucinski

data sporzadzenia/aktualizacji

25.05.2026

dane kontaktowe (e-mail)

akucinski@ajp.edu.pl

czytelny podpis osoby upowaznionej do weryfikacji karty
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