Zalacznik nr 3

do Programu studiéw na kierunku finanse i rachunkowos¢ - studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr 18/2026 Senatu AJP

z dnia 23 czerwca 2026 .

Wydzial Ekonomiczny
Kierunek Finanse i rachunkowo$¢
Poziom studiow pierwszego stopnia

Forma Studiéw stacjonarna/niestacjonarna
Profil studiow praktyczny

Pozycja w planie studiéw (lub kod przedmiotu) |

KARTA ZAJEC

1. Informacje ogélne

Nazwa zaje¢ Praktyka I

Punkty ECTS 20

Rodzaj zajec obieralny
Modul/specjalizacja -

Jezyk, w ktorym prowadzone s3 zajecia polski

Rok studiéw I

Im,ie i nazwisko koordy_/nz{tora zajec oraz prof. AJP dr Andrzej Kucifiski
os6b prowadzacych zajecia

2. Formy dydaktyczne prowadzenia zaje¢ i liczba godzin w semestrze

. . Liczba godzin Rok Punkty E.C TS
Forma zajeé . ; . </ (zgodnie
stacjonarne/niestacjonarne studiow/semestr Ly
z programem studiow)
praktyka 480 2/4 20

3. Wymagania wstepne, z uwzglednieniem sekwencyjnosci zaje¢

‘ Wiedza i umiejetnosci z zakresu rachunkowosci oraz finanséw.

4., Cele ksztalcenia

C1 - Zapoznanie ze strukturg organizacyjna, misja, celami, przedmiotem dziatalno$ci oraz kluczowymi procesami
operacyjnymi, dokumentacjg oraz obiegiem informacji i dokumentéw w podmiotach gospodarczych, w ktérych
odbywana jest praktyka.

C2 - Zdobycie umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy i umiejetnosci zdobytych w toku studiow, w
szczegblno$ci rozpoznawania i diagnozowania problemdéw zwigzanych z funkcjonowaniem podmiotu
gospodarczego oraz doboru i wykorzystania odpowiednich technik i metod w procesie podejmowania decyzji
oraz realizacji zadan.

C3 - Ksztattowanie postaw przedsiebiorczych oraz petnienie réznych rél zawodowych.

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢ wraz z odniesieniem do efektow kierunkowych

Symbol Odniesienie
efektu Opis efektu uczenia sie do efektu
uczenia sie kierunkowego
WIEDZA

Student rozumie podstawowe zasady i mechanizmy funkcjonowania | K W01, K W02,
podmiotu gospodarczego, w tym stosowane procedury, metody organizacji | K W03, K. W04,

w.01 pracy oraz sposoby kontroli realizacji zadan. K_ W05, K W09,
K_W10,K W15
Student zna prawne aspekty i strukture organizacyjng podmiotu | K W05, K W10
Ww_02 gospodarczego, w ktérym odbywat praktyke. Zna réwniez role, funkcje i
cechy os6b na réznych poziomach struktur decyzyjnych i wykonawczych.
W 03 Student zna wybrane metody oraz narzedzia wykorzystywane do | K W06, K W09,

gromadzenia, analizy i interpretacji informacji, a takze rozumie procesy i | K W10,K W11
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uwarunkowania niezbedne do wykonywania zadan i realizacji celow.
Ponadto, rozumie praktyczne zastosowanie przepiséw prawa bilansowego,
podatkowego i innych regulacji wptywajacych na dziatalno$¢ finansows i
rachunkowa podmiotu gospodarczego, w ktéorym odbywa praktyke
zawodowa.
W 04 Student rozumie zasady funkcjonowania wybranych dziatéw podmiotu | K W03, K W05,
- gospodarczego, w ktdrym odbywa praktyke. K W13
UMIEJETNOSCI
Student potrafi analizowac podstawowe dane z réznych dziatéw podmiotu K_U01, K_U02,
U 01 gospodarczego i na ich podstawie formutowa¢ wnioski. K_U03, K_U06,
_ K_U08,K_U09,
K_U10
Student potrafi wykonywaé¢ zadania w oparciu o informacje i obserwacje K_U03, K_U09,
U_02 zebrane w $rodowisku pracy. K_U10, K_U15,
K Ul6
U 03 Student potrafi wykorzysta¢ technologie informatyczne i narzedzia K_U06, K_U07,
- komputerowe w procesie podejmowania decyzji i realizacji zadan. K _U16
U_04 Student przestrzega zasad postepowania obowigzujgcych w podmiocie K_U08
gospodarczym, w ktérym odbywa praktyke, w tym wymogdéw prawnych,
bezpieczenstwa i etyki, dbajac o wysoka jako$¢ pracy.
U_05 Student potrafi pracowa¢ samodzielnie i jest otwarty na prace zespotowa. K U15,K U16
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K 01 Student jest gotéw sumiennie, rzetelnie i terminowo realizowa¢ zadania K_K03, K_ K04
- oraz samodzielnie doskonali¢ swoje umiejetnosci i wiedze.
K 02 Student jest gotéw do pracy w zespole, przyjmujgc odpowiedzialno$¢ za K_K01
B powierzone zadania i wspierajgc innych.

6. Tresci programowe oraz liczba godzin na poszczegdélnych formach zaje¢ (zgodnie

Z pro

gramem studiow):

Lp.

Tresci praktyki

Liczba godzin na studiach

stacjonarnych

niestacjonarnych

P1

Zapoznanie z dziatalnos$cig podmiotu gospodarczego, w tym z jego
prawnymi aspektami funkcjonowania, statutem, misjg, strategia rozwoju,
struktura wilasno$ciowga, przedmiotem i zakresem dziatalnos$ci, a takze
poznanie struktury organizacyjnej, zasad jego funkcjonowania oraz
specyfiki Srodowiska zawodowego.

p2

Poznanie zasad i specyfiki sektora gospodarczego, do ktérego przynalezy
podmiot gospodarczy, w ktérym realizowana jest praktyka zawodowa.

P3

Zapoznanie z zasadami organizacji pracy i podziatu kompetencji,
procedurami, procesami planowania i Kkontroli obowigzujacymi w
podmiocie gospodarczym. Zapoznanie z zaktadowym regulaminem pracy,
przepisami dotyczacymi tajemnicy stuzbowej, zasadami BHP i
przeciwpozarowymi, obiegiem dokumentéw oraz hierarchig stanowisk
pracy i polecen.

P4

Rozwijanie umiejetno$ci poznawczych, takich jak: analiza, synteza i
krytyczna ocena. Uczestnictwo w realizacji zleconych w trakcie praktyki
zadan. Konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka. Praktyczne
zastosowanie wiedzy zdobytej w trakcie studidow w trakcie odbywania
praktyki zawodowej.

P5

Nabywanie umiejetno$ci organizatorskich, takich jak: adaptacyjnosé,
otwarto$¢ na zmiany, organizacja i planowanie pracy wtasnej, efektywne
zarzadzanie czasem, sumienno$é, odpowiedzialno$¢ za powierzone
zadania.

P6

Poznanie podstawowego i specjalistycznego oprogramowania.
Wykonywanie zadan praktycznych na okreslonych stanowiskach pracy z
wyKorzystaniem narzedzi i technik komputerowych.

P7

Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych i komunikacyjnych w zespole.

480

480
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P8 Rozwijanie

umiejetnosci pracy w zespole oraz

przestrzeganie zasad oraz wykazywanie sie wysoka etyka pracy.

indywidualnej,

Razem liczba godzin praktyk

480 480

7. Metody oraz srodki dydaktyczne wykorzystywane w ramach poszczegdlnych form zajec

Forma zaje¢

Metody dydaktyczne (wybor z listy)

Srodki dydaktyczne

Praktyka

metoda obserwacji, metoda samodzielnych obserwacji

Excel, systemy informatyczne

8. Sposoby (metody) weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie osiagnietych przez studenta
8.1. Sposoby (metody) oceniania osiggniecia efektéw uczenia sie na poszczegélnych formach

zajec

Forma zaje¢

Ocena formujaca (F)

— wskazuje studentowi na potrzebe uzupelniania wiedzy
lub stosowania okreslonych metod i narzedzi,
stymulujace do doskonalenia efektéw pracy
(wybor z listy)

Ocena podsumowujaca (P)

- podsumowuje osiaggniete efekty uczenia sie
(wybor z listy)

Praktyka

F6-zaliczenie praktyki (przebieg praktyki
zawodowej potwierdzony dokumentacjq)

P6-ocena praktyki: opinie pracodawcéw lub
samoocena studenta odzwierciedlona w
dokumentacji z przebiegu studenckiej
praktyki zawodowej

8.2. Sposoby (metody) weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie (wstawi¢ ,x")

Symbol

Praktyka

efektu Fé6

o
[«)}

W_01

W_02

W_03

W_04

U_01

U_02

U_03

U_04

U_05

K 01

PP PR DR DR DR D < | <

K 02

P DR DR DR D DR D[ <

9. Opis sposobu ustalania oceny koncowej (zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposéb
obliczania oceny w przypadku zaje¢, w skitad ktorych wchodzi wiecej niz jedna forma prowadzenia
zajeé, z uwzglednieniem wszystkich form prowadzenia zaje¢ oraz wszystkich terminéw egzaminow i
zaliczen, w tym takze poprawkowych):

Praktyka jest zaliczana na podstawie dokumentacji z przebiegu praktyki zawodowej po jej zrealizowaniu.
Obowiazuje zaliczenie bez oceny.

10. Forma zaliczenia zajeé

Zaliczenie bez oceny

11. Obciazenie praca studenta (sposéb wyznaczenia punktéw ECTS):

Liczba godzin
Forma aktywnosci studenta na studiach na studiach
stacjonarnych niestacjonarnych
zajecia realizowane z udziatlem nauczyciela akademickiego lub 480 480
innych os6b prowadzacych zajecia (zgodnie z planem studiéw)
Praca wlasna studenta:

konsultacje z opiekunem praktyk w jednostce 10 10
konsultacje z opiekunem praktyk w Uczelni 10 10

suma godzin: 500 500
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