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WYDZIAŁ EKONOMICZNY

AKADEMII IM. JAKUBA Z PARADYŻA

W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM


SPRAWOZDANIE Z PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ 
NA STUDIACH 
DRUGIEGO STOPNIA
.................................................................................................................................

Imię i nazwisko, numer albumu       
.................................................................................................................................

Kierunek studiów

.................................................................................................................................

Forma studiów (stacjonarne, niestacjonarne)

…………………………………….……………………………………………………………………………………………….
Nazwa zakładu pracy 
…………………………………….……………………………………………………………………………………..……….
Adres miejsca odbywania praktyki zawodowej  

…………………………………….………………………………………………………………………………………..……. Imię i nazwisko zakładowego patrona praktyk   

…………………………………….…………………………………………………..………………………………………. Data rozpoczęcia i zakończenia praktyki zawodowej   
* sprawozdanie z realizacji praktyki zawodowej należy uzupełnić w sposób czytelny
I. INFORMACJE ZWIĄZANE Z MIEJSCEM ODBYWANIA PRAKTYKI ZAWODOWEJ
	Opis działu/ wydziału/ komórki organizacyjnej/ zakładu pracy, w którym realizowana była praktyka
	Wyjaśnienie: proszę opisać zakres działań, jakim zajmuje się dział/ wydział/ komórka organizacyjna/zakład pracy.

	

	Forma i podstawa prawna działania podmiotu 
	Wyjaśnienie: proszę wskazać jaki jest status prawny podmiotu (np. jednostka publiczna, przedsiębiorstwo, organizacja pozarządowa ) i jaki główny akt prawny reguluje jego działalność.

	


II. INFORMACJE SZCZEGÓŁOWE ZWIĄZANE Z PRZEBIEGIEM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
KARTA TYGODNIOWA

	LP.
	Wyszczególnienie zajęć, czynności, realizowanych zadań.

(dla poszczególnych tygodni)
	Daty
od – do
	Liczba godzin
	Podpis zakładowego patrona praktyki

	1. 
	
	
	1-40
	

	2. 
	
	
	41-80
	

	3. 
	
	
	81-120
	

	4. 
	
	
	121-160
	

	5. 
	
	
	161-200
	

	6. 
	
	
	201-240
	

	Łącznie liczba godzin (suma):
	240
	


III. OCENA PRACY STUDENTA W PRZEBIEGU PRAKTYK ZAWODOWYCH 
Wypełnia zakładowy patron praktyki zawodowej po zakończeniu praktyki. Ocenę przyznaje się wpisując symbol „X” w odpowiedniej komórce. 
	Umiejętności i kompetencje zawodowe i społeczne praktykanta 
	Ocena

	
	2
	3
	4
	5

	PRZESTRZEGANIE ZASAD BHP 
	
	
	
	

	DYSCYPLINA PRACY 
	
	
	
	

	PRZYGOTOWANIE MERYTORYCZNE DO ZLECANYCH ZADAŃ 
	
	
	
	

	UMIEJĘTNOŚĆ SAMODZIELNEGO ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW
	
	
	
	

	PUNKTUALNOŚĆ, SYSTEMATYCZNOŚĆ, TERMINOWOŚĆ
	
	
	
	

	KOMUNIKATYWNOŚĆ 
	
	
	
	

	UMIEJĘTNOŚĆ PRACY W ZESPOLE 
	
	
	
	

	TERMINOWOŚĆ WYKONYWANIA PRZYDZIELONYCH ZADAŃ 
	
	
	
	

	ZAANGAŻOWANIE I MOTYWACJA
	
	
	
	

	KREATYWNOŚĆ I POMYSŁOWOŚĆ
	
	
	
	

	ORGANIZACJA PRACY WŁASNEJ 
	
	
	
	

	MYŚLENIE ANALITYCZNE I PROGNOSTYCZNE 
	
	
	
	

	SAMODZIELNOŚĆ 
	
	
	
	

	WZROST KOMPETENCJI ZAWODOWYCH 
	
	
	
	

	UMIEJĘTNOŚĆ DOBORU I WYKORZYSTANIA WŁAŚCIWYCH METOD I NARZĘDZI W CELU REALIZACJI PRZYDZIELANYCH ZADAŃ 
	
	
	
	

	ZNAJOMOŚĆ STRUKTURY ORGANIZACYJNEJ I ZADAŃ REALIZOWANYCH W POSZCZEGÓLNYCH KOMÓRKACH ORGANIZACYJNYCH INSTYTUCJI 
	
	
	
	


……………....….…………………………………………………………. 

Podpis zakładowego patrona praktyki
IV. OCENA STUDENTA O PRZEBIEGU PRAKTYK ZAWODOWYCH PO ICH ZAKOŃCZENIU

Wypełnia student po zakończonej praktyce zawodowej, punktacja od 1 do 10, (gdzie 1 – ocena najniższa, 10 – ocena najwyższa).
	Oceń:
	Punktacja

(1 - 10)

	wymagania stawiane w zakresie samodzielnej pracy: 
	

	wymagania stawiane w zakresie kreatywności i inwencji: 
	

	wymagania stawiane w zakresie myślenia analitycznego i prognostycznego: 
	

	wymagania w zakresie komunikatywności i pracy zespołowej: 
	

	dostęp do nowoczesnych i aktualnych rozwiązań technologicznych i narzędzi: 
	

	organizację, atmosferę i komfort w miejscu pracy: 
	

	adekwatność zadań realizowanych podczas praktyki zawodowej w stosunku do kwalifikacji i umiejętności nabytych w trakcie studiów: 
	

	wpływ odbytej praktyki zawodowej na rozwój Twoich kompetencji i umiejętności zawodowych: 
	

	wpływ odbytej praktyki zawodowej na Twoją wizję dalszego rozwoju zawodowego i osobistego: 
	

	ogólny stopień satysfakcji z odbytej praktyki zawodowej: 
	


………...….…………………………………………………………. 

Podpis studenta
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